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1.- INTRODUCCION.

El documento que se presenta a continuacion ha sido elaborado teniendo en
cuenta lo establecido en el apartado décimo de la instruccién de 15 de junio de
2022, de la Direccion General de Centros, Planificacion y Ordenacién Educativa
por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes que imparten
ensefianza no universitaria en Castilla y Ledn correspondiente al curso escolar
2025/26.

Las directrices fundamentales de este plan emanan de la informacién recogida
en los ciclos, que, a su vez, ha sido trasladada por los coordinadores y debatida
en la C.C.P. El contenido de este plan serd detallado con mds exactitud a los
padres/madres de alumnos incluidos en el documento.

El presente plan tiene como objetivo que los alumnos/as incluidos en él
adquieran contenidos y destrezas que les faciliten el desempefio curricular
propio del nivel educativo al que pertenezcan.

La elaboracion del documento ha contado con la inestimable aportacién del
equipo de orientacion, encargdndose de sugerir y supervisar todo lo dispuesto
en el plany los planes de refuerzo concretos de cada alumno.

Alumnos a los que se aplicara el plan de recuperacion

Los que anualmente determinen los maestros de acuerdo con los resultados
académicos y el contenido de las actas de evaluacién. Se registrardn en el anexo.

Responsables de elaborar y aplicar el plan

Las directrices generales serdn las marcadas por el equipo directivo del centro,
junto con el equipo de orientacion y las aportaciones previas de los equipos de
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ciclo. La concrecion para cada alumno serd responsabilidad del maestro
encargado de su aplicacién. La figura del tutor sera fundamental en la
coordinacion y concrecién del plan de cada alumno.

2. REUNIONES DE COORDINACION SEGUN EL PLAN DE

ACTIVIDADES

- En la reunién del 1 de septiembre de 2023 se informa sobre la

importancia y obligatoriedad de dichos planes, oficializdndolo en el

claustro del 6 de septiembre.

- Enlas reuniones de ciclol de los dias 13-27 de septiembre, se matizan
aspectos relativos a la realizacion de los planes de refuerzo y
recuperacion.

- Se han establecido premisas y modelo en la CCP del miércoles dia 20
de septiembre.

3.- CRITERIOS PEDAGOGICOS Y CURRICULARES DEL PLAN
Criterios para la seleccion de los destinatarios:

EL plan se aplicard a alumnos que muestren dificultades a la hora de sequir el
proceso normalizado de ensefianza-aprendizaje de su nivel educativo vy
requieren una atencion mds individualizada, pero que no presentan necesidades
educativas de apoyo especifico (PT, AL, ya definidos en la normativa
correspondiente y con sus recursos especificos). Las situaciones mds
frecuentes son:

< Alumnos que en otros cursos han presentado dificultades en algin aspecto
concreto y no las han superado. Se atenderd a las actas de evaluacidn,
boletines de calificaciones y evaluacidn inicial para determinar si el alumno
formara parte del plan.

< Alumnos que no han adquirido las competencias bdsicas propias de su nivel
de escolaridad, especialmente en las dreas instrumentales: alumnos que
han repetido o que han promocionado con asignaturas suspensas.
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< Alumnos que en cursos anteriores han recibido apoyo especifico de AL,

PT, y este curso no lo van a recibir y se considera adecuado que reciban
refuerzo educativo como un paso intermedio

Criterios Organizativos:

Se implementardn medidas ordinarias de atencién a la diversidad en los alumnos
contemplados en el plan, tales como:

Trabajar especificamente la organizacion, planificacién del trabajo
Adaptar el tiempo de ensefianza a las necesidades del alumno, dividir la
actividad en una secuencia de tareas mds cartas.

Proponer actividades que impliquen distintos agrupamientos (trabajo
individual, de pequeiio grupo, de pareja, de gran grupo)

Desdobles de algunas de las clases en las dreas instrumentales.

Recibir refuerzo educativo para trabajar los contenidos en los que hay
dificultades, en las dreas instrumentales.

Los alumnos que hayan suspendido dreas diferentes de las instrumentales,
serd el maestro responsable de dicha drea el que desarrolle el plan.
Tutorias con familias para acordar lineas comunes de trabajo: horario de
trabajo, forma de desarrollarlo, seguimiento del trabajo a través de
agenda...

Partir de su nivel de aprendizaje.

Metodologias variadas para ensefianza de los objetivos y contenidos en los
que el alumno presenta dificultades.

Explicaciones mds individualizadas de esos contenidos

Explicaciones mds pautadas, explicitando las relaciones entre los
contenidos, explicitando los pasos que hay que dar.

Seleccion y uso de materiales curriculares diversos, materiales variados
que permitan el acceso al contenido de diversas maneras y a través de
distintas vias (visual, auditiva...), uso de medios tecnoldgicos...
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Las medidas ordinarias a adoptar en cada caso se llevardn a cabo en la clase de
referencia y las desarrollard el maestro que imparta la materia.

El refuerzo educativo (individual y/o colectivo) se impartird por el profesorado
que disponga de horario para llevarlas a cabo. Es el tutor quien decide lo que es
oportuno trabajar y en el caso de desdoble, el maestro que imparta el drea en
cuestion.

Temporalizacion:

La asignacién de horario de refuerzo a cada alumno se llevard a cabo teniendo
en cuenta los "restos” horarios del profesorado y el nimero de alumnos que
necesiten la medida.

El plan se aplicard en las dreas en las que el alumno presente dificultades,
principalmente en las instrumentales. Los maestros que impartan docencia al
alumno/a se coordinardn para concretar contenidos de trabajo y para la
preparacion del material en las reuniones de nivel y/o ciclo.

4.- MODELO DE PLAN INDIVIDUAL

Se rellenard un documento por cada drea en la que vaya a aplicarse el plany se
incluird en el expediente de cada alumno:
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PLAN DE RECUPERACION
PARA EL ALUMNADO QUE PROMOCIONA SIN HABER ADQUIRIDO LOS APRENDIZAJES ESPERADOS

INFORMACION GENERAL.:

CEIP SANTA BARBARA 25-26

DATOS DEL ALUMNO

Apellidos:

Nombre:

Fecha Nacimiento:

Teléfono:

Tutores legales:

Curso0:202__/202__

Tutor/a:

TRAYECTORIA ACADEMICA DEL ALUMNO

CARACTERISTICAS DEL ALUMNO (resultados, intereses, motivaciones, etc.)

CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y FAMILIARES QUE PUDIERAN INFLUIR EN SU

TRAYECTORIA ACADEMICA

NECESIDADES DEL ALUMNO A NIVEL EDUCATIVO
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OTRA INFORMACION EXTRAIDA DEL INFORME DEL CURSO ANTERIOR

AREAS OBJETO DE RECUPERACION

SEGUIMIENTO DEL PLAN

EL/LA TUTOR/A
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INFORMACION DE AREAS DE EDUCACION PRIMARIA OBJETO DE RECUPERACION:

(incorporar un plan de trabajo por cada area objeto de recuperacion)

PLAN DE TRABAJO PARA EL CURSO 202__ /202__ AREA:

(Criterios de evaluacién y contenidos junto a las situaciones de aprendizaje en las que se van a desarrollar, metodologia didactica,
medidas organizativas, generalidades sobre el desarrollo de actividades y tareas, procedimiento para la evaluacion de los aprendizajes
del alumnado...)

EL/LA MAESTRO/A
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5.- EVALUACION DEL ALUMNADO

La evaluacién del alumnado se realizard a través de pruebas escritas que se
realizardn al finalizar cada tema o unidad diddctica, asi como una prueba general
al final de cada trimestre y la valoracién y observacion del trabajo diario del
alumnado. El responsable de dicha evaluacion serd el docente que imparte el
drea. De manera general, se utilizardn los mismos instrumentos y momentos de
evaluacién que para el resto de alumnos de la clase teniendo en cuenta las
caracteristicas del plan individualizado.

De manera paralela, se emitira para cada alumno contemplado en este plan, el
boletin informativo de calificaciones que recibe el resto de compatieros.

6.- MECANISMOS DE SEGUIMIENTO DE LA APLICACION DEL PLAN

Los profesionales implicados en el desarrollo del plan hardn un seguimiento
continuado de la evolucion del alumno (a través del resultado en evaluaciones de
cada tema y trimestrales, seguimiento de las tareas a través de los cuadernos
y otros materiales, participacion del alumno en el aula..). En este seguimiento
se tendrdn también en cuenta las coordinaciones de los tutores y el equipo
directivo con el equipo de orientacién, asi como el andlisis y revisién del
refuerzo educativo que se realiza conjuntamente entre el equipo de orientacidn
y el equipo directivo tras cada evaluacién trimestral.

En funcion de esta evolucién se irdn determinando las medidas a adoptar
(continuar con las medidas ya establecidas, dar de alta al alumno en el plan por
haber alcanzado los objetivos propuestos, adopcion de otras medidas, como por
ejemplo derivacién al EOEP para posible evaluacién psicopedagdgica).

Para facilitar esta toma de decisiones contamos con el siguiente documento de
coordinacion:
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ANO ACADEMICO:
ALUMNO:

NIVEL EDUCATIVO:

TUTOR:

MAESTRO/A/OS/AS DE REFUERZO:

CEIP SANTA BARBARA 25-26

ACTIVIDADES REALIZADAS Temporalidad

C, EP, NC

C: Conseguido EP: en proceso NC: no conseguido
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO INDIVIDUAL

PRIMERA EVALUACION

Valoracion cualitativa del progreso del alumno/a:

Dificultades destacadas:
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Propuestas de trabajo para la segunda evaluacidn:

OBSERVACIONES:

SEGUNDA EVALUACION

Valoracion cualitativa del progreso del alumno/a:

Dificultades destacadas:
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Propuestas de trabajo para la segunda evaluacidn:

OBSERVACIONES:

EVALUACION FINAL

Valoracion cualitativa del progreso del alumno/a:

Dificultades destacadas:

Propuestas de trabajo para la segunda evaluacién:
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OBSERVACIONES:

Este informe de servird como informacién en las reuniones de padres y
maestros.

Los planes cumplen con estas premisas, de tal forma, que se establecen
docentes responsables, se temporalizan para un curso académico, y se utilizan
diferentes instrumentos de evaluacidn: listas de control, escalas de observacién
y rdbricas, que nos sirven para la consecucién de las finalidades de dicho plan.

Los planes aparecen recogidos en las correspondientes Unidades diddcticas.

Se han identificado y realizado los planes para aquellos alumnos/as que han
pasado con un drea suspensa o bien, permanecen en el mismo curso con una o
varias dreas suspensas, tal y como establece el Decreto 26/2016 del 1 de julio,
por el que se establece el curriculo y se regula la implantacion, evaluacién y
desarrollo de la Educacion Primaria en Castilla 'y Ledn.

La responsabilidad de realizacién del Plan es del tutor/a del alumno/a del curso
académico en el que se encuentra el alumno/a. Los planes los aplicard el tutor/a,
asi como los diferentes maestros que entren a dar refuerzo a ese alumnado.

Los alumnos/as se evalian trimestralmente con la finalidad de establecer la
adecuacién o no del plan y asi reconducir el proceso de ensefianza-aprendizaje
en funcion de dicha evaluacion.

En las reuniones de CCP que se llevan a cabo quincenalmente, los miércoles de
cada mes, se valorara la aplicacién de dichos planes.

7.- MECANISMOS DE INFORMACION A LAS FAMILIAS DEL
CONTENIDO Y APLICACION DEL PLAN
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Las familias del alumno/a incluidos en este plan, serdn informadas de la marcha
del alumno en lo que a contenido, aplicacién y resultado del Plan de Refuerzo y
Recuperacion se refiere, en reuniones iniciales, durante y final de curso. El
tutor serd el encargado de convocar y llevar a cabo dichas reuniones, sin
perjuicio de posibles reuniones solicitadas por las familias.

El contenido de las reuniones quedard registrado en el acta de dichas
entrevistas, las cuales, al finalizar, serdn firmadas por tutor y
padre/madre/tutor legal. El modelo de acta de reunion serd el que se muestra
a continuacion:

SOLICITANTE:

MOTIVOS DE LA REUNION:

ACUERDOS DE LA REUNION:

FECHA DE REUNION:

Fdo.: Fdo.:
Tutor/a Padre/madre/tutor

Las familias serdn informadas y firmaradn el documento para dejar constancia
de que han sido informadas de que el alumno va a recibir un Plan de Refuerzo y
recuperacion.

Asimismo, las familias firmardn un documento en el que se dardn por enteradas
y de acuerdo en la informacién proporcionada por el tutor/a. Lo hardn a través
del siguiente modelo
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YO0 ittt sttt it st ofNQAPE/padre/futor del
AIUMNO/Q ..o st e e @SCOl AT ZAd O €N
creennde educacion .......................en el curso 202..-202.....he sido informado
POI PArTe de .....oooerrecee st A€ QUE M hijO/a
formard parte del plan de refuerzo y recuperacion en el vigente curso en las

condiciones que marca dicho plan.

Fdo.: Fdo.:
Tutor/a Madre/padre/tutor




