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1.- INTRODUCCION

Nuestro PLAN DE ACOGIDA pretende ser una guia organizada y estructurada de las
actuaciones e intervenciones a realizar para facilitar la acogida e inclusion de los alumnos,
familias y profesorado.

Nuestro centro es un centro de infantil y primaria. Situado en una poblacion de 9.000
habitantes. Poblacion cercana a Ponferrada y que cuenta con una oferta cultural limitada.
Las familias tienen un nivel socioeconémico y cultural medio.

El nivel de participacion de las familias en el centro es alto.

El 1'5% del alumnado es extranjero.

En cuanto a los recursos humanos dispone de una plantilla de 16 maestros, 9 tutores (de
infantil y primaria, con la maestra de bilinglie y de musica haciendo labores de tutoria), 1
maestra de pedagogia terapéutica, 1 maestra de audicion y lenguaje, 1 maestra de inglés,
1 maestra de E. Fisica bilinglie y 1 maestra de religion catdlica.

2.- OBJETIVOS DEL PLAN DE ACOGIDA

¢ Intentar que nuestro Centro sea compensador de todo tipo de desigualdades:
Afectivas, sociales, economicas, religiosas e ideoldgicas.

e Favorecer el proceso de adaptacion e integracion del alumnado de nueva
escolarizacion introduciendo los cambios y recursos necesarios en la
organizacion escolar.

e Fomentar laresponsabilidad, el respeto y la ayuda del resto de los compafieros
y compafieras y profesorado hacia los recién llegados para que conozcan el
ambito escolar, las normas béasicas y con ello conseguir su integracion de
forma satisfactoria.

e Garantizar la igualdad de oportunidades a todo el alumnado.

e Prevenir el absentismo, y en su caso actuar para solucionarlo si se produce.

e Fomentar y facilitar la adquisicion, lo mas rapido posible, de la lengua de
acogida. (alumnado inmigrante).

e Potenciar la integracion de las familias a la comunidad educativa y estrechar
la colaboracion con el colegio.

e Conseguir que el nuevo profesorado que se incorpora conozca, previamente
al inicio de las actividades docentes, la organizacion y funcionamiento de
nuestro centro, asi como las caracteristicas del alumnado con necesidades
educativas especificas al que le va a impartir clase, reduciendo con ello las
dificultades de adaptacion al centro y redundando en una mayor calidad
educativa de la accion docente.
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3.- MODALIDADES DEL PLAN DE ACOGIDA.

En este plan vamos a distinguir DOS MODALIDADES del plan de acogida. Por un lado,
los alumnos que se incorporan en los plazos de matricula ordinaria que comienzan el
curso en los plazos que establecen las administraciones educativas y aquellos alumnos
gue se incorporan al centro a lo largo del curso de manera extraordinaria.

Pero no podemos olvidar, la importancia de la acogida al profesorado que se incorpora
por primera vez al centro en este sentido también establecemos un protocolo que
desarrollaremos como punto final.

3.1. Alumnos que se incorporan en matricula ordinaria.
Publicada la orden de admision se realiza una JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS para
gue los padres conozcan el centro, y nuestro proyecto educativo. Los maestros que van a
acoger a los nuevos alumnos y el Equipo directivo tienen un papel relevante en esa
jornada.
Antes de la entrada de los nifios al centro, se realiza una reunion TUTORIAL, con su
correspondiente tutor. En esta reunion cada tutor concreta la metodologia a seguir,
normas y funcionamiento del centro, atencién a padres/madres...
A lo largo del curso se establece horario de atencion a padres, al igual que 2 reuniones
grupales como minimo.
3.2. Alumnos que incorporan a lo largo del curso en matricula extraordinaria. Para
estos alumnos se establece un plan especifico de actuacion para compensar las
necesidades educativas que pueden presentar.

4.- AMBITOS DE INTERVENCION DEL PLAN

Nos vamos a centrar inicamente en los alumnos que se incorporan durante el curso, dado
gue para los alumnos con incorporacién ordinaria queda regulada toda su incorporacién
y plan de actuacion en el Plan de accién tutorial (PAT) y el RRI del centro.

4.1.- ORGANIZACION DEL CENTRO

En este Plan establecemos funciones para los distintos miembros de la comunidad.

e Direccion
Primer contacto con la familia. Atencion a la familia ofreciendo todo tipo de informacion
respecto al centro. Realizara una entrevista a los padres y al alumno. Toda la informacién
recopilada formara parte de su expediente que podran revisar todos los maestros del
centro.
El director facilitara el contacto de la familia con la asociacién de padres y madres de
alumnos.

o Jefatura de estudios
Coordinaray dirigira la accion de los tutores, con la colaboracion, del equipo de Orientacion,
y la coordinadora de igualdad de acuerdo con el plan establecido. Fomentara la
participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar, especialmente en lo
gue se refiere al _alumnado, facilitando y orientando su organizacion.
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e Orientadora.
Dinamizar, bajo las directrices de la Jefa de Estudios y el/la tutor/a, el desarrollo del plan
de accion tutorial y de acogida. Por medio de reuniones sistematicas con tutores, e
interviniendo directamente con los alumnos y/o con sus padres o tutores legales en las
acciones previstas en los propios planes.
Colabora en la organizacion de las medidas de refuerzo y apoyo que se realicen en el
centro.

e Profesorado de Pedagogia Terapéuticay Audicidon y Lenguaje
Se coordina con los tutores y jefatura de estudios para llevar a cabo, la prevencion,
deteccion y valoracion de problemas de aprendizaje, en las medidas de flexibilizacion
organizativa, asi como en la planificacion y en el desarrollo de las adaptaciones
curriculares dirigidas a los alumnos con necesidades educativas especiales, o bien a
aquellos que presenten dificultades de aprendizaje.

e Tutores
En relacion con el alumnado:
Facilitar la integracion de los alumnos en su grupo clase y en el conjunto de la dinamica
escolar.
Transmitir a los maestros todas aquellas informaciones sobre los alumnos que les puedan
ser utiles para el desarrollo de sus tareas docentes, evaluadoras y orientadoras.
En relacion con los Padres y Madres:
A parte de las reuniones establecidas en el PEC y Plan de accion, el mismo dia de la
incorporacion se llevard a cabo una tutoria con los familiares del alumno, de nueva
incorporacion.

e Aulas
Las aulas son espacios fijos determinados. Donde podamos colocar material: registro de
alumnos, programaciones, mapas, dibujos... EIl centro cuenta con dos aulas para la
inclusion del alumnado:

Aula de compensatoria: alumno nivel 0 en la lengua vehicular

-Espacio determinado.

-Horario fijo al que acudiran los alumnos que se haya determinado que lo necesitan,
independientemente del nivel al que pertenezcan.

-La programacion: objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion es la misma. Es decir,
se realizara una pequefia programacion con sus correspondientes actividades.

-Se procurara en la medida de lo posible, que coincida el horario de compensatoria con el
area de Lengua. Y que el horario sea a primeras horas de la mafiana.

-Horario: 5 horas semanales
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5.- LINEAS DE ACTUACION.

5.1. Profesoradol.-El Director en el momento tiene noticia por parte de Direccion
Provincial de la posible llegada de nuevos alumnos, informa al tutor y al equipo
docente de la posible nueva incorporacion.

2. Cuando el secretario del centro obtiene la informacion académica del alumno
y tenemos la informacién de su nivel curricular, el Jefe de estudios convoca al
tutor/a al equipo docente incluido la maestra de P.T. si procede. Es una
reunion informativa.

3. La propuesta se eleva a Comisién pedagdgica, que es quien determina y
aprueba la propuesta. Los coordinadores de ciclo informaran a todos sus
miembros de los acuerdos tomados en la Comision Pedagdgica.

4.- Se establece el dia y hora de “entrada” a clase por parte del alumno.

5.- Se estable la entrada en un horario que el tutor esté en el aula y pueda estar
con el alumno. Hay un primer contacto y se le ensefian todas las dependencias
del centro, antes de entrar en su aula.

5.2. Alumnos

El tutor prepara la acogida con el resto de alumnos de la clase: sorpresas,
presentaciones, juegos...para que el alumno/a se sienta feliz y arropado.

Se establece la figura del alumno TUTOR. Un alumno de la clase ejercera de
tutor, ayudandole en aquello que necesite y sea nuevo para él, se trata de
facilitar su incorporacion.

La evaluacion del Plan de intervencion con el alumno es continuo, dado que
estamos hablando de un proceso de incorporacion que durara dependiendo de
cada alumno un tiempo.

MEDIDAS DE ACOGIDA PARA EL ALUMNADO CON N.EA.E.

El alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) que
llega a nuestras aulas, ya ha sido valorado por el Equipo de. Orientacion
Educativa (EOE) de zona y han determinado las necesidades educativas que
presenta en su dictamen de escolarizacion.

Tras la lectura de los informes se distribuye el alumnado entre las dos aulas de
Pedagogia Terapéutica y demas especialistas (Audicion y Lenguaje y ATE) en
funcién de las necesidades que presente el alumnado.

A la hora de determinar las medidas de acogida e integracién para el alumnado
con NEAE hemos considerado oportuno dividir a estos alumnos y alumnas en
4 grupos, de manera que a cada uno de ellos/ellas se le aplicaran unas medidas
diferentes y adecuadas a sus circunstancias y caracteristicas:

A. ALUMNADO CON NEAE QUE YA HA SIDO ATENDIDO EN LAS
AULAS DE APOYO A LA INTEGRACION EN CURSOS ANTERIORES.

e Recibiran las mismas medidas de acogida que el resto del alumnado de su
aula ordinaria.
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e Dentro de las aulas especificas, los primeros dias, les recordaremos hébitos
y rutinas trabajadas en el curso anterior; afnadiremos a la lista de materiales
proporcionada por el tutor o la tutora, los necesarios para nuestras aulas y
recibiran los libros de texto encargados para ellos y ellas, el curso anterior.

B. ALUMNADO QUE SE INCORPORA A UN NUEVO GRUPO POR NO
PROMOCIONAR, ADEMAS DE LO ANTERIOR:

e Se le informara a su nuevo/a tutor o tutora de las caracteristicas,
necesidades, nivel de competencia curricular, metodologia de trabajo mas
adecuada y pautas de conducta a seguir.

e Se le aconsejaré al tutor o a la tutora que informe a su grupo clase sobre lo
gue pueden hacer y en lo que hay que ayudarles por las dificultades que
presenten. Asi como de las medidas que favorezcan la empatia hacia este
alumnado y el conocimiento de su problematica.

C. ALUMNADO QUE SE INCORPORE PROCEDENTE DE OTROS
CENTROS.

e Empezaremos estudiando los informes incluidos en los expedientes. En
caso de dudas, recabaremos informacion del centro de origen por otros
medios.

e Ademas, priorizaremos la tutoria con los padres y las madres de este
alumnado sobre los demas para un mejor conocimiento de sus
circunstancias, limitaciones, personalidad...

D. ALUMNADO CON NEAE DE TRES ANOS DE NUEVA
INCORPORACION AL CENTRO:

e Durante el mes de septiembre recibiran los apoyos de PT y AL dentro de su
aula ordinaria. Esto nos va a permitir la observacion dentro del grupo (una
de las estrategias de evaluacion mas importantes en estas edades) y la
adaptacién del discente a su grupo clase.

e Con la familia de los alumnos y las alumnas de 3 afios con NEAE. se tiene
un primer contacto en junio del curso anterior, durante el cual se intercambia
informacion, se realiza la presentacién del profesorado de infantil y del EOA.
(Equipo de Orientacion y Apoyo), se les ensefian las dependencias del Centro
en las que sus hijos e hijas van a trabajar y disfrutar de su tiempo de ocio y sobre
todo, se les disipan miedos y se les aclaran dudas sobre como se va a enfocar el
trabajo con ellos y ellas.

e Para todos en general, este tiempo de acogida coincidira con la evaluacion
inicial y en funcién de la cual intentaremos adecuar los horarios que ya se
hicieran previamente. Para la elaboracion de los grupos de alumnos y
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alumnas se tendra en cuenta la cercania en cuanto a edad y nivel de
competencia curricular.

e Durante el tiempo de recreo, animaremos a Sus compaferos y sus
compafieras, a que incluyan en sus juegos Yy actividades a este alumnado.

e La finalidad ultima de estas medidas es que el discente con NEAE se
encuentre bien, tanto dentro de su aula ordinaria como en las aulas de
apoyo especifico (PT. AL. y fisioterapia). Para ello, procuraremos que los
agrupamientos sean flexibles con posibilidad de cambios que permitan
mejorar la atencién y sobre todo que la relacion educador- discente sea lo
mas cercana posible, permitiendo asi la creacion de un clima de trabajo
adecuado.

ACTIVIDADES DE ACOGIDA PARA EDUCACION INFANTIL

Siguiendo las instrucciones del calendario escolar, a fin de facilitar la
escolarizacion del alumnado de educacion infantil que asiste a clase por primera
vez y que presente dificultades de adaptacion escolar, el Consejo Escolar podra
establecer un horario flexible.

Una buena informacion y colaboracion de las familias es fundamental ya que
deben conocer el proceso de cambio por el que va a pasar su hijo o hijay poner
en practica unas lineas de actuacion (en el hogar) para que se lleve a cabo de
la mejor forma posible.

Para el nivel de 3 afos, desde el centro, en el mes de junio, se programan
reuniones informativas para las familias con los siguientes puntos a tratar:

e Normas de organizacion de la educacion infantil, haciendo especial hincapié
en la autonomia basica del alumnado para la asistencia a un centro escolar.

e Distribucion de las partes mas relevantes de los documentos del Centro:
ROF. Plan de Convivencia, Plan de Evaluacion, Plan de Accién Tutorial...

e Cumplimentacion de formularios con los datos personales y ficha de
informacion médica.

e Una vez empezado el curso escolar, en el mes de septiembre, se convocara
una segunda reunion para tratar temas pedagdgicos: normas de clase,
contenidos a trabajar, materiales a utilizar, salidas del centro...

El tutor o la tutora, en coordinacion con sus compafieros o comparieras de
nivel, planificaran los primeros dias del curso para que la entrada al Centro se
realice de la manera mas adecuada:

PRIMER DIA DE CLASE.

e Recibimiento de los alumnos y las alumnas.
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e Saludos y presentacion.

e Se les ensefia la ubicacion fisica de la clase: donde estan los percheros, su
mesa, su silla, el material para el aseo, los rincones y las zonas de juego.

e Se les explican las normas elementales de la convivencia: hacer la fila,
salida al bafo, permanecer sentados en los desayunos, atender a las
explicaciones del tutor o tutora...

PRIMERA SEMANA DE CLASE.

e Evaluacion inicial para conocer el nivel del que parten los alumnos y las
alumnas.

e Continuacion de las explicaciones de las normas basicas.

Una vez finalizada la primera semana se comenzara el temario propio de
cada nivel.

Para que el Plan de Acogida se lleve a cabo satisfactoriamente es conveniente
gue el listado provisional del alumnado esté disponible antes del inicio del curso
escolar (mes de junio). De esta forma, en el mes de septiembre, se podra
preparar el material necesario para el correcto recibimiento del alumnado:

e Colocacion de nombres y fotos en perchas, sillas, mesas y materiales.

e Estudio de los informes para tener conocimiento previo del alumnado del
grupo.

e Listin telefonico para urgencias.

e Listado de alumnos y alumnas con enfermedades relevantes.

ACOGIDA ALUMNADO DE INFANTIL CON NECESIDADES ESPECIFICAS
DE APOYO EDUCATIVO.

Antes del inicio del nuevo curso escolar, en el mes de junio, el equipo docente
de Educacion Infantil junto con el equipo de orientacion y apoyo (profesorado de
audicion y lenguaje, pedagogia terapéutica, fisioterapeuta, educadora y monitora
de especial) recibira en el Centro a los padres y a las madres junto con sus hijos
e hijas diagnosticados con necesidades especificas de apoyo educativo.

La finalidad de dicha entrevista inicial es la de establecer un primer contacto,
presentar al profesorado y personal que va a atender a su hijo e hija, conocer las
necesidades y caracteristicas de los nifios y nifias, de primera mano, asi como
tranquilizar a las familias sobre la atencién que va a recibir en el Centro.

Este primer contacto es fundamental pues marcara positivamente la relaciéon
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profesorado- alumnado y familias.

ACTIVIDADES DE ACOGIDA. PRIMER CICLO DE PRIMARIA
COMIENZO DEL CURSO ESCOLAR.

e EIl tutor o tutora y especialistas de Pedagogia Terapéutica y Audicion y
Lenguaje (si en el grupo hubiera alumnado con NEAE) se reuniran con el/la
correspondiente tutor/tutora del curso anterior.

e Se estudiaran los informes del alumnado del curso anterior.

e Antes del comienzo de las actividades lectivas, los tutores y las tutoras
mantendran un primer contacto con las familias para la entrega del
material didactico y libros de texto. Con ello se pretende conseguir dos
objetivos:

1. Organizacion del aula antes de la recepcion del alumnado.
2. Toma de contacto entre el triangulo educativo: profesorado,
alumnado y familias.

PRIMER DIA DE CLASE.

e Presentacion del profesorado: tutor o tutora y especialistas E: Fisica
Inglés, Musica y Religion.

e Saludos, encuentros y presentacion de comparfieros y compafieras
(Alumnado de nueva incorporacion)

e Juegos y canciones de bienvenida: ¢ Quién eres ta? ¢ Coémo te llamas?
¢, Qué tal el verano?

e Conocimiento del Centro y sus dependencias.
e Conocimiento de subidas y bajadas al aula.
e Horario de clase.
PRIMERA SEMANA.
¢ Informacion y estudio de las principales normas que rigen la convivencia
del centro: ROF, Plan de Convivencia, Plan de Accion Tutorial, Plan de
Evaluacion...

¢ Repaso de los contenidos del curso anterior.

e Evaluaciones iniciales de las distintas materias.
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¢ Finalizada la semana se comienzan el temario propio del nivel.

ACTIVIDADES DE ACOGIDA. SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA
PRIMER DIA DE CLASE:

e Recogeremos al alumnado en el lugar asignado para cada grupo. Subimos
a clase, indicandoles cudl es la escalera de subida al aula.

e Saludos en clase.

o Si el/la profesor/ profesora es nuevo/a, se presenta y pasa lista para ir
conociendo al alumnado de su grupo.

e Presentacion del grupo al alumnado de nuevo ingreso.

e Contamos como han ido las vacaciones y los proyectos y salidas que se
han programado para este curso.

e Recordamos las normas de clase.
e El tutor o la tutora reparte el listado de material y horario de clase.
PRIMERA SEMANA:

e Estudio de las normas del Centro: ROF, Plan de Convivencia, Plan de
Accion Tutorial, Plan de Evaluacion...

e Se nombran los encargados de responsabilidades diversas y a los
delegados o delegadas de clase.

e Se realizan las pruebas iniciales de las distintas materias.

e Se aclaran dudas referidas al curso y al grupo.

¢ Repaso de los contenidos basicos del curso anterior.
Después de la primera semana se comenzara el temario para el curso
escolar correspondiente.
ACTIVIDADES DE ACOGIDA. TERCER CICLO
PRIMER DIA DE CLASE:

e Recepcién del alumnado en el porche y subida a clase.

e Presentacion personal del tutor o tutora y especialistas.
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e Saludos de bienvenida.

e En este primer dia cada alumno y cada alumna se sienta segun su
preferencia.

e Pasamos lista y presentamos al alumnado de nuevo ingreso.

e Nos contamos como nos ha ido las vacaciones.

e Entrega de la lista con el material necesario para el curso y el horario.
PRIMERA SEMANA DE CLASE:

e Lectura de las normas de clase (colocacion en filas, subidas y bajadas
de escaleras, utilizacion de aseos, normas de comportamiento, etc.).

e Estudio de las normas generales del Centro: ROF. Plan de
Convivencia, Plan de Accion tutorial, Plan de Evaluacion.

e Exposicion de los objetivos que tenemos este afio y las salidas que
vamos a hacer, fuera del centro.

e Eleccion de encargados, responsables y delegados/as de clase.
e Redaccién de un texto sobre las experiencias del verano.

- Expresion escrita.

- Exposicion oral.
e Realizacién de las pruebas iniciales de las distintas materias.

e Actividades y repaso general de los contenidos basicos del curso
anterior, después de realizar las pruebas iniciales.

Después de la primera semana se comenzard el temario para el curso
escolar correspondiente.

ACOGIDA ALUMNADO DE PROCEDENCIA EXTRANJERA

Es fundamental que toda la comunidad educativa vaya percibiendo la llegada de
alumnado inmigrante como un hecho enriquecedor.

Por ello, disefiamos un PLAN DE ACOGIDA no so6lo para el alumnado
inmigrante, sino para todos los alumnos y las alumnas que se incorporan al

centro de forma tardia, con los siguientes objetivos:

e Crear un ambiente escolar en el que el nuevo alumnado y sus familias
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se sientan bien acogidos.
e Facilitar los tramites de matriculacion.

e Contribuir a un rpido conocimiento de las instalaciones del Centro que
permita que el alumnado se desplace por el mismo con facilidad.

e Establecer en la clase un clima que haga méas agradables los primeros
momentos y que favorezca la interrelacién entre el nuevo alumnado y
sus compaferos y compafieras.

e Mejorar la responsabilidad, la capacidad de empatia y el compafierismo
entre el alumnado con el fin de facilitar una répida y eficaz integracion.

e Contribuir a que las familias inmigrantes se sientan a gusto y perciban la
escuela como un lugar donde se les facilita su integracion, se les valora,
se da importancia y protagonismo a su cultura y se les ofrecen cauces
para su participacion.

e Evitar la tendencia al autoaislamiento de los nuevos alumnos y alumnas
ante una situaciondesconocida,como la llegada a un
nuevo centro.

5.3. Familias
El mismo dia de incorporaciéon del alumno, el tutor mantendra tutoria con sus
familiares.
Por parte de la direccion del centro, se le ofrecera la ayuda del AMPA, para un
mayor conocimiento de la vida del centro y sobre todo poder establecer relacidon
con el resto de padres para facilitar la integracion.

6.- PROTOCOLO DE ACOGIDA A LOS MAESTROS DE NUEVA
INCORPORACION.

Antes del inicio lectivo el profesorado que se incorpora por primera vez al centro
seguira el siguiente protocolo:

1. Presentacion de los profesores y las profesoras al Centro y entrega
de credenciales.

2. Cumplimentar la ficha personal del profesorado.

3. Presentacion del profesorado.

4. Visita y conocimiento del Centro y sus dependencias.
Seran los coordinadores o coordinadoras de ciclo, juntos con el resto del equipo,
los encargados de mostrar al nuevo profesorado la ubicacién de aulas y demas

dependencias del Centro.

5. Ayuda en la tramitacion de documentacion. (Jefatura)
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6. Informacion sobre la localidad y su entorno (comunicaciones,
vivienda, servicios, festividades, puntos de interés, etc.).

7. Entrega de un dossier (carpeta de acogida) con todos aquellos
documentos e impresos que conforman el fundamento y método de
trabajo del Centro.

8. Seguir un procedimiento de adscripcion a niveles, eleccion de
grupos (tutorias), aulas, listas, etc., coordinado y que respete los
derechos, y a ser posible las preferencias, de todo el profesorado.

9. Informacion sobre los recursos del Centro, su localizacion y normas
de utilizacion (impresoras, audiovisuales, fondos bibliograficos y
legislativos, etc.).

10. Informacién sobre las decisiones previamente adoptadas por el
Centro en lo relativo a materiales de aula (libros, etc.), materiales de
uso del alumnado, forma de adquisicion, etc.

11. Estas actividades se realizaran en los primeros dias del curso. En
uno de estos dias el Centro ofrecera a todo el profesorado un
aperitivo de bienvenida (en un descanso del trabajo, a mitad de la
mafana, por ejemplo) para facilitar el contacto y la convivencia.

12. Facilidades en el proceso de traslado e instalacion.

13. Otras medidas e iniciativas que, sobre la marcha, o a sugerencia del
profesorado, puedan facilitar el proceso de acogida y adaptacion.

La acogida al profesorado en general se realizara coincidiendo con la sesion del
Claustro de Profesores que se celebre los primeros dias de septiembre. En esta
sesion la Directora procedera a dar la bienvenida a los nuevos profesores y
profesoras. Se repartiran las carpetas al profesorado de nuevo ingreso,
explicaran su contenido, e informaran sobre las novedades de cara al nuevo
curso.

PLAN DE ACOGIDA A LOS PADRES Y MADRES DEL ALUMNADO DE
NUEVA INCORPORACION

En el momento de la matriculacion, entrega de la documentacién informativa
necesaria: boletin informativo, horarios, servicios, etc.

Concertacion de entrevista con el tutor o tutora asignado/a su hijo o hija
(documentacién e informacion de aula: normas basicas., compromisos
educativos y de convivencia....).

Reunioén inicial de curso (junto al resto de padres y madres) para conocer el
equipo de profesorado que va a atender a sus hijos e hijas, recibir informaciones
de interés y conocer al resto de las familias.
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Reuniones especificas (en el caso de alumnado extranjero) para fomentar el
proceso de integracion y valorar su importancia y necesidad.

TRANSITO DEL ALUMNADO DE PRIMARIA A LOS IES

Para facilitar el transito de Ecuacion Primaria a Secundaria se realizaran las
siguientes actuaciones:

e Visita del alumnado de 6° curso al instituto de referencia.

e Charlas orientativas al alumnado de 6° curso impartidas por el
profesorado del IES.( en nuestro Centro o el suyo en una visita)

e Charlas orientativas a las familias impartidas por el Director y
Orientadora del IES de referencia. (en nuestro Centro o el suyo)

e Reunidn de los Equipos Docentes de cada grupo de sexto para tratar
la promocion del alumnado.

e Reunion conjunta de las orientadoras de los dos centros educativos
y Jefa de Estudios de nuestro Centro.

e La Directora del centro facilita y explica la documentacion para la
eleccion del IES de su preferencia.

e Se establecen reuniones de los Equipos Directivos de ambos centros
y profesorado del Equipo de nivel de 6° y de Orientacion y Apoyo.

e Se estudian y se aplican las pruebas minimas facilitadas por el IES.

e Se aplica el plan de transito de Primaria a Secundaria presentado por
el EOE.

e La Directora envia los informes del alumnado de refuerzo educativo.

e La secretaria del Centro remite el expediente e historial académico
del alumnado a los IES.
7.- EVALUACION DEL PLAN DE ACOGIDA.
La evaluacion del Plan de Acogida debe contemplar, al menos, dos aspectos
esenciales. Por una parte, los distintos &mbitos de evaluacion, es decir, los que
coinciden con los propios destinatarios del plan: alumnado, profesorado y
familias; por otra parte, el funcionamiento y la eficacia del propio plan.

Evaluacién de los destinatarios:

e Grado de satisfaccién de las familias (utilizacion de encuestas)
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e Resultados académicos del alumno.

e Grado de satisfaccion del alumno (entrevista)

e Participacién e implicacion del profesorado de nueva incorporacion en
todas las actividades del centro.

Evaluacion del propio Plan:

En este ambito debe valorarse el grado de cumplimiento de los objetivos
establecidos en el plan. Asi mismo, debe revisarse la adecuacion de los
procedimientos, instrumentos y recursos utilizados para la consecucion de los
objetivos planteados y la adecuacion del proceso de informacion a la
comunidad educativa del plan de acogida del centro.

Las conclusiones de la memoria final de curso seran elaboradas por el Equipo
Directivo del centro en colaboracion con el Equipo de Orientacion.
Posteriormente seran elevadas a la Comisiéon de Coordinacion Pedagdgica
para su discusion y debate y toma de decisiones. El Claustro de profesores
aprobara las propuestas de mejora que se incorporaran a la Programacion
General Anual (PGA) para su inclusién en el Plan de Acogida del Centro.
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