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1. METAS HACIA LAS QUE HA DE ENCAMINARSE LA ACTIVIDAD EN EL
CENTRO

1. OBJETIVOS DE ETAPA

Los objetivos de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn son los
establecidos en el articulo 17 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo y en el articulo 7
del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, y ademas los siguientes:
a) Conocer y valorar los aspectos basicos de la cultura, tradiciones y valores de la
sociedad de Castilla 'y Ledn.
b) Reconocer el patrimonio natural de la Comunidad de Castilla y Leén como fuente
de riqueza, contribuyendo a su conservacion y mejora, y apreciando su valor y
diversidad.
c) Reconocer el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de Castilla y Leon
descubriendo los avances en matematicas, ciencia, ingenieria y tecnologia y su
valor en la transformacion de su sociedad, de manera que fomente la indagacion,

curiosidad, cuidado y respeto por el entorno.

2. COMPETENCIAS CLAVE

De conformidad con el articulo 9.1 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, y el articulo
7 del Decreto de curriculo de CyL, las competencias clave son las siguientes:

a) Competencia en comunicacion linguistica.
b) Competencia plurilingle.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e

ingenieria.
d) Competencia digital.
e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.
fy Competencia ciudadana.
g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

Las competencias y los objetivos de la etapa estan intimamente relacionados. Se entiende

gue el dominio de cada una de ellas contribuye al logro de los objetivosy viceversa.



El Perfil de salida, junto a los descriptores operativos que lo identifican, son los
establecidos en el anexo I.B y I.C del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de CyL.

La transversalidad es una condicién inherente al Perfil de salida, en el sentido de que todos
los aprendizajes contribuyen a su consecucion. De la misma manera, la adquisicion de
cada una de las competencias clave contribuye a la adquisicion de todas las deméas. No
existe jerarquia entre ellas, ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con una
Unica area, ambito o materia, sino que todas se concretan en los aprendizajes de las
distintas areas, ambitos o materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los

aprendizajes que se producen en el conjunto de las mismas.

2. CONTRIBUCIQN AL LOGRO DE LAS METAS DESDE LOS DOS PLANOS DE
INTERVENCION DEL CENTRO

2.1. MAPAS DE RELACIONES COMPETENCIALES Y CRITERIALES

1. El mapa de relaciones competenciales representa la vinculacién de los
descriptores operativos con las competencias especificas de cada area.
Permitira determinar la contribucién de cada area al desarrollo competencial del

alumnado.

2. La vinculacion de los descriptores operativos con los criterios de
evaluacion de cada competencia especifica para cada curso vendra

representada por el mapa de relaciones criteriales.

El conjunto de los mapas de relaciones criteriales de las diferentes areas de

un mismo curso permitira al profesorado deducir el grado de consecucion y

desarrollo de las competencias clave y objetivos previstos para el nivel

correspondiente, ayudandole asi a tomar decisiones objetivas respecto de la
promocién del alumnado.

Los mapas de relaciones competenciales de las materias que forman parte de la oferta

educativa del centro son los establecidos en: El anexo 1V del Decreto 38/2022, por el que

se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de CyL.

Loa mapas de relaciones competenciales del resto de areas que configuran la oferta

educativa del centro se disponen en la siguiente tabla:
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Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales, la contribucién de las materias que se imparten en el centro

al desarrollo competencial del alumnado, segun el nivel determinado por los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida,
es el siguiente:
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2.2. ANALISIS DE LA CONTRIBUCION DE DICHAS MATERIAS AL DESARROLLO

COMPETENCIAL DEL ALUMNADO, A PARTIR DE LOS MAPAS DE RELACIONES

COMPETENCIALES.

Segun se pone de manifiesto en la tabla anterior, la competencia Plurilingie y la

competencia emprendedora tienen un menor desarrollo, por lo tanto seran reforzadas

a través de actividades generales de centro vinculados a la organizacion vy

funcionamiento, y con las actividades complementarias y extraescolares.
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A pesar del escaso numero de vinculaciones de las competencias especificas de las

distintas areas con el descriptor operativo CP1, al tratarse de un centro bilingle en los

seis cursos de la etapa, la contribucion a dicho descriptor se considera sobradamente

cubierta.
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2.3. ACTUACIONES GENERALES VINCULADAS A LA ORGANIZACION Y EL

FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO, Y SU CONTRIBUCION AL LOGRO DE LOS

OBJETIVOS Y AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

Con el fin de reforzar las competencias basicas que han de adquirir los alumnos al término

de la Educacién Primaria, el centro organizarda las siguientes actividades:

Actividad 1 (Al): rincones de lectura

Actividad 5 (A5): celebracion graduacion

Actividad 2 (A2): préstamo de libros

Actividad 6 (A6): concurso de disfraces

Actividad 3 (A3): magazine

Actividad 7 (A7): concursos literarios

Actividad 4 (A4): decoracion de centro

Actividad 8 (A8): concursos de videos
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2.4. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES ORGANIZADAS DESDE EL CENTRO

Con el fin de reforzar las competencias basicas que han de adquirir los alumnos al término de la Educacion Primaria, el centro
junto con los coordinadores de ciclo y especialistas, organizaran las siguientes actividades complementarias y extraescolares:

Actividad 1 (Al): Taller de concienciacion
del cambio climético

Actividad 9 (A9): Mercadillo y festival de
Navidad

Actividad 17  (A17):
deportivo interescolar

Campeonato

Actividad 2 (A2): Taller de visionado de
documentales sobre la historia bélica

Actividad 10 (A10): Dia de la Paz

Actividad 18 (A18): Dia de la familia

Actividad 3 (A3): Taller de la influencia de
la publicidad

Actividad 11 (Al11): Carnaval

Actividad 19 (A19): Excursion fin de

Curso

Actividad 4 (A4). Taller de lectura

individual

Actividad 12 (A12): Salida a la estacion de
esqui de Leitariegos

Actividad 20 (A20): Fiesta fin de curso

Actividad 5 (A5): Halloween y Magosto.

Actividad 13 (Al1l3): Teatro escolar en
castellano y en inglés

Actividad 21 (A21): Semana cultural

Actividad 6 (A6): Taller de Escuelas

Conectadas 4.0

Actividad 14 (Al14): Dia de la mujer

trabajadora

Actividad 22 /A21): Huerto escolar

Actividad 7 (A7): Salida al cine

Actividad 15 (A15): Mercadillo dia del
libro.

Actividad 8 (A8): dia de la no violencia de
género

Actividad 16 (A16): Bocadillo solidario
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2.5. DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS TRANSVERSALES (ESTABLECIDOS EN
LOS APARTADOS 3 Y 4 DEL ARTICULO 10 DEL PROYECTO DE DECRETO DE
CURRICULO) A TRAVES DE LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO.

El centro desarrollard los contenidos transversales a través de la organizacion y
funcionamiento del centro a través de las siguientes actuaciones:

o Desarrollo del Plan de accién tutorial.

o Desarrollo del Plan de convivencia.

o Desarrollo de Plan de Atencion a la Diversidad.

o Desarrollo de actividades complementarias y extraescolares.

En todas las programaciones didacticas incorporaremos, segun lo establecido en los el
articulo 6, del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, en sus apartados 3y 5, y el articulo
10 del Decreto 38/2022, los contenidos de caracter transversal, ademas de los siguientes
gue establece la comunidad de Castilla'y Ledn:

Los contenidos transversales son:
« Fomento de la prevencion y resolucion pacifica de conflictos
« Fomento de la libertad
e [Fomento de la justicia
e Fomento de la paz
« Fomento de la democracia
e Fomento de la pluralidad
e Fomento del respeto a los derechos humanos
e Fomento de respeto al estado de derecho
e Rechazo al terrorismo
e Rechazo a cualquier tipo de violencia
e Transmision de valores de Castillay Ledn
e Transmision de oportunidades de Castilla y Ledn
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3. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA DETERMINAR LA PROMOCION Y
LA TITULACION DEL ALUMNADO.

3.1. VINCULACION DE LOS OBJETIVOS DE LA ETAPA CON EL PERFIL DE SALIDA.

Segun el articulo 7.2 del Decreto 38/2022, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn, las competencias
clave y los objetivos de la etapa estdn intimamente relacionados. Se entiende que el
dominio de cada una de ellas contribuye al logro de los objetivos y viceversa.

La vinculacién entre los objetivos de la educacion primaria y el Perfil de salida que se fija
en el anexo I.C. del citado Decreto.

3.2. MAPAS DE RELACIONES CRITERIALES.

Los mapas de relaciones criteriales de las materias que forman parte de la oferta educativa
del centro en cada uno de los cursos son los establecidos en:
o El anexo | de las Indicaciones para la implantacion y el desarrollo del curriculo
en educacion primaria en los centros educativos de la Comunidad de Castilla y
Ledn, en el curso académico 2024-2025.

Ademas, los mapas de relaciones criteriales de la materia Religion Catdlica y Atencion
Educativa, para cada uno de los cursos, son los siguientes:
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Igualmente, los mapas de relaciones criteriales de la materia dirigida al alumnado que no curse Religion, para cada uno de los
cursos, son los siguientes:
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3° DE PRIMARIA

CDh1

CDh2

CDh3

CDh4

CD5
CPSSAA 1

Criterio de evaluacion 1.1

CD

CDh1

Cbh2

Cb3

CDh4

CDh5
CPSSAA 1

CEl Criterio de evaluacion 1.2
CE2 Cr@ter?o de evaluac@()n 2.1
Criterio de evaluacién 2.2
CE3 Cr?ter?o de evaluac?c:)n 3.1
Criterio de evaluacion 3.2
CE4 Cr?ter?o de evaluac?c:)n 4.1
Criterio de evaluacion 4.2
CE5 Cr?ter?o de evaluac?(?n 5.1
Criterio de evaluacion 5.2
CE6 Cr?ter?o de evaluac?(?n 6.1
Criterio de evaluacion 6.2
4° DE PRIMARIA
CE1 Cr@ter?o de evaluac@c’)n 1.1
Criterio de evaluacion 1.2
CE2 Cr?ter?o de evaluac?c:)n 2.1
Criterio de evaluacion 2.2
CE3 Cr?ter?o de evaluac?c:)n 3.1
Criterio de evaluacion 3.2
CE4 Cr?ter!o de evaluac?c’)n 4.1
Criterio de evaluacion 4.2
CE5 Cr@terio de evaluac@én 5.1
Criterio de evaluacion 5.2
CE6 Criterio de evaluacion 6.1

Criterio de evaluacion 6.2

CPSSAA 5

CPSSAA 5
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CC1

CC2
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CE1l
CE 2
CE3
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x

EENNRNENENEE

HEEE
HEEE

CCEC1

X
X
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CCEC1

CCEC 2
CCEC 3
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5° DE PRIMARIA

Criterio de evaluacion 1.1

CDh1

CDh2

CDh3

CDh4

CD5
CPSSAA 1

CD

CDh1

Cbh2

Cb3

CDh4

CDh5
CPSSAA 1

CEl Criterio de evaluacion 1.2
CE2 Cr@ter?o de evaluac@(:)n 2.1
Criterio de evaluacion 2.2
CE3 Cr?ter?o de evaluac?c:)n 3.1
Criterio de evaluacion 3.2
CE4 Cr?ter?o de evaluac?c:)n 4.1
Criterio de evaluacion 4.2
CE5 Cr?ter?o de evaluac?(?n 5.1
Criterio de evaluacion 5.2
CE6 Cr?ter?o de evaluac?(?n 6.1
Criterio de evaluacion 6.2
6° DE PRIMARIA
CE1 Cr?ter?o de evaluac?c:)n 1.1
Criterio de evaluacion 1.2
CE2 Cr?ter?o de evaluac?c:)n 2.1
Criterio de evaluacion 2.2
CE3 Cr?ter?o de evaluac?c:)n 3.1
Criterio de evaluacion 3.2
CE4 Cr?ter!o de evaluac?c’)n 4.1
Criterio de evaluacion 4.2
CE5 Cr@terio de evaluac@én 5.1
Criterio de evaluacion 5.2
CES Criterio de evaluacion 6.1

Criterio de evaluacion 6.2

CPSSAA 5

CPSSAA 5

CC
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CC2

cCc3
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CE1l
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Teniendo en cuenta el conjunto del mapa de relaciones criteriales, la contribucion al desarrollo competencial del alumnado de las
areas que se imparten en el centro para cada uno de los cursos es la siguiente:




1° PRIMARIA

CCL

CP

STEM

CD

CPSSAA

CC

CE

CCL1

CCL 2

CCL3

CCL4

CCL5

CP1

CP2

CP3

STEM 1

STEM 2

STM 3

STEM 4

STEM 5

Ch1

CD2

CD3

Ch4

CD5

CPSSAA 1

CPSSAA 2
CPSSAA 3

CPSSAA 4

CPSSAA 5

CC1l

CC2
CC3

CC4

CE1

CE2

CE3

CCEC1

CCEC4

N°. DE
VINCULACIONES
POR
DESCRIPTORES
OPERATIVOS

44

18

15

30

18

35

27

10

10

16

11

15 (33

33

13

33 |22

11

15

25

27

13| 24

22

N.° DE
VINCULACIONES
POR
COMPETENCIAS
CLAVE

115

30

98

33

129

79

42

86

2° PRIMARIA

CCL

CP

STEM

CD

CPSSAA

CC

CE

CCL1

CCL 2

CCL3

CCL4

CCL5

CP1

CP2

CP3

STEM 1

STEM 2

STM 3

STEM 4

STEM 5

Ch1

CD2

CD3

Cbh4

CD5

CPSSAA 1

CPSSAA 2
CPSSAA 3

CPSSAA 4

CPSSAA 5

CC1

CC2
CC3

CC4

CE1

CE2

CE3

CCEC1

CCEC 4

N°. DE
VINCULACIONES
POR
DESCRIPTORES
OPERATIVOS

45

19

18

11

30

18

38

27

10

10

16

11

15 |33

31

13

33 |22

11

18

26

28

14| 24

23

N.° DE
VINCULACIONES
POR
COMPETENCIAS
CLAVE

123

31

101

39

130

79

46

89




3° PRIMARIA

CCL

CP

STEM

CD

CPSSAA

CC

CE

CCL1

CCL 2

CCL3

CCL4

CCL5

CP1

CP2

CP3

STEM 1

STEM 2

STM 3

STEM 4

STEM 5

Ch1

CD 2

CD3

Ch4

CD5

CPSSAA 1

CPSSAA 2
CPSSAA 3
CPSSAA 4

CPSSAA 5

CC1l

CC2
CC3

CC4

CE1

CE2

CE3

CCEC1

CCEC4

N°. DE
VINCULACIONES
POR
DESCRIPTORES
OPERATIVOS

55

21

27

10

35

13

25

40

33

10

15

18

21

27

20

14

10

28

15 (40| 23

36

19

35 |28

15

24

32

30

14| 25

23

N.° DE
VINCULACIONES
POR
COMPETENCIAS
CLAVE

148

44

116

82

152

97

58

92

4° PRIMARIA

CCL

CP

STEM

CD

CPSSAA

CC

CE

CCL1

CCL 2

CCL3

CCL4

CCL5

CP1

CP2

CP3

STEM 1

STEM 2

STM 3

STEM 4

STEM 5

Ch1

CD2

CD3

Cbh4

CD5

CPSSAA 1

CPSSAA 2
CPSSAA 3
CPSSAA 4

CPSSAA 5

CC1

CC2
CC3

CC4

CE1

CE2

CE3

CCEC1

CCEC 4

N°. DE
VINCULACIONES
POR
DESCRIPTORES
OPERATIVOS

57

20

27

10

36

13

25

40

33

11

15

18

23

21

21

16

11

22

15|33 | 23

33

18

35 |30

15

25

35

32

15| 25

23

N.° DE
VINCULACIONES
POR
COMPETENCIAS
CLAVE

150

44

117

92

158

98

63

95




5° PRIMARIA

CCL

CP

STEM

CD

CPSSAA

CC

CE

CCL1

CCL 2

CCL3

CCL4

CCL5

CP1

CP2

CP3

STEM 1

STEM 2

STM 3

STEM 4

STEM 5

Ch1

CD2

CD3

Ch4

CD5

CPSSAA 1

CPSSAA 2
CPSSAA 3
CPSSAA 4

CPSSAA 5

CC1l

CC2
CC3

CC4

CE1

CE2

CE3

CCEC1

CCEC4

N°. DE
VINCULACIONES
POR
DESCRIPTORES
OPERATIVOS

65

26

33

14

42

12

20

30

50

39

12

19

20

30

28

26

17

13

34

19 (54 | 48

42

18

37 |43

15

34

41

38

16

28

27

N.° DE
VINCULACIONES
POR
COMPETENCIAS
CLAVE

180

62

140

114

197

113

82

109

6° PRIMARIA

CCL

CP

STEM

CD

CPSSAA

CC

CE

CCL1

CCL 2

CCL3

CCL4

CCL5

CP1

CP2

CP3

STEM 1

STEM 2

STM 3

STEM 4

STEM 5

Ch1

CD2

CD3

Cbh4

CD5

CPSSAA 1

CPSSAA 2
CPSSAA 3
CPSSAA 4

CPSSAA 5

CC1

CC2
CC3

CC4

CE1

CE2

CE3

CCEC1

CCEC 4

N°. DE
VINCULACIONES
POR
DESCRIPTORES
OPERATIVOS

68

28

38

14

52

12

21

32

51

40

12

19

24

32

28

26

18

14

40

25|63 | 59

45

27

51 |57

19

38

10

43

43

16

34

27

N.° DE
VINCULACIONES
POR
COMPETENCIAS
CLAVE

200

65

146

118

232

154

91

120




3.3. ASIGNACION DEL PESO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION VINCULADOS A
LOS DESCRIPTORES OPERATIVOS.

Todos los criterios de evaluacion se calificaran segun la siguiente proporcion que atiende al
porcentaje total de vinculaciones entre criterios de evaluacion de cada area y descriptores
operativos, asi como la carga horaria semanal de cada materia:
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Una vez calculadas las calificaciones de cada descriptor operativo, la calificacion de las
competencias clave se realizard a través de una media aritmética del valor de cada
descriptor en relacion con dicha competencia.
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OPERATIVOS
VALOR
COMPETENCIAL 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
CLAVE

De este modo, tratamos cada descriptor operativo que se corresponde con cada competencia clave con el mismo criterio de
calificacion, siendo este diferente entre competencias. El resultado final sera la media aritmética resultante de todos los
descriptores de cada competencia clave.




3.4. CRITERIOS DE PROMOCION DEL ALUMNADO Y PROCEDIMIENTO QUE DEBEN
SEGUIR LOS EQUIPOS DOCENTES PARA LA TOMA DE ESTA DECISION.

Procedimiento general:

Segun lo establecido en el articulo 20 del Decreto 38/2022, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Leon, las
decisiones relativas a la promocion del alumnado de un curso a otro seran adoptadas de
forma colegiada por el equipo docente, tomando especialmente en consideracién la
informacién y el criterio del tutor.

La adopcién de estas decisiones se tomara en la sesion de evaluacion final de curso para los
cursos segundo, cuarto y sexto.

La adopcion de estas decisiones sera por consenso, y si no fuera posible, por mayoria de dos
tercios de los profesores que imparten clase al alumno.

Para la toma de esta decision, el equipo docente debera atender, al menos, al grado de
consecucion de los objetivos y de adquisicion por parte del alumnado de las competencias
establecidas.

Promocion automatica:

Al finalizar los cursos primero, tercero y quinto.

En todo caso, la decision de permanencia de un alumno un afio mas en segundo, cuarto o

sexto curso tendra caracter excepcional, y solo se podra adoptar cuando concurran de forma
conjunta las siguientes circunstancias:

a) Que no se hubiera adoptado anteriormente esta medida en ninglin momento de la etapa.
b) Que previamente se hayan aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y
personalizadas para atender su desfase curricular o sus dificultades de aprendizaje.

c) Que se considere que es la medida mas adecuada para favorecer el desarrollo del
alumnado.

Antes de la adopcion de la decisiéon de no promocion, el tutor docente oir4 a los padres,
madres o personas que ejerzan la tutoria legal del alumnado, al respecto de la aplicacién de
esta medida.

Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disefiara y aplicard un

plan especifico de refuerzo, en base a un informe elaborado por el equipo docente del curso
anterior.

Cuando un_alumno _promocione sin_haber_adquirido los aprendizajes esperados, el equipo

docente que le atiende disefiara y aplicard un plan de recuperacion de dichos aprendizajes,
en base a un informe elaborado por el equipo docente del curso anterior. En ambos casos, el
alumno recibira los apoyos necesarios para adquirir y recuperar los aprendizajes que no

hubiera alcanzado durante el curso anterior.



De conformidad con el articulo 15.4 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar
cada uno de los ciclos, el tutor emitird un informe sobre el grado de adquisicion de las
competencias clave por parte de cada alumno, indicando, en su caso, las medidas de
refuerzo que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente.

De conformidad con el articulo 15.5 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar la
etapa, cada alumno dispondra de un informe elaborado por su tutor sobre su evolucion y el
grado de desarrollo de las competencias clave, en los términos que establezca la consejeria

competente en materia de educacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 19.7 del Decreto 38/2022, de 29 de
septiembre, el proceso de valoracion y calificacion de los criterios de evaluacion sera unico, y
permitird obtener de forma simultanea la calificacién de cada area y de cada competencia
clave. Por tanto, el procedimiento que llevara a cabo el equipo docente para adoptar las
decisiones sobre la promocion del alumnado, es decir, para deducir el grado de desarrollo de
las competencias clave por parte del alumnado, partira de la valoracion y calificacion de los

criterios de evaluacion.

Con el objetivo de facilitar este procedimiento, en el centro se utilizara la siguiente

herramienta:

[OHoja de calculo para la evaluacion final disponible en el Portal de Educacion.

OOtra herramienta:

Requisitos para la promocion automatica:

Que el alumno o alumna haya superado todas las materias cursadas o tengan evaluacion
negativa en dos materias como maximo.

Requisitos para la promocidn en otros supuestos:

Para que un alumno o alumna con evaluacion negativa en mas de dos materias promocione
de curso, se deben cumplir conjuntamente las siguientes condiciones:
1. Que el grado de adquisicion de las competencias clave y de consecucion de los
objetivos segun el nivel del curso correspondiente sea adecuado.
Se entendera que un alumno o alumna ha adquirido las competencias clave en un grado
adecuado segun el nivel del curso correspondiente, cuando haya superado todas ellas
con una calificacién superior a 5 en una escala del 1 al 10, o tenga calificacién inferior a 5
en un maximo de dos competencias.
Se entendera que cuando un alumno o alumna adquiera las competencias clave en un
grado adecuado segun el nivel del curso correspondiente, habra logrado los objetivos de

la etapa en ese mismo grado adecuado.



2. Que el equipo docente considere que la promocién favorecera su progreso.

Procedimiento especifico para la adopcidon de decisiones sobre la promocién del alumnado:

1. El equipo docente deducird el grado de desarrollo de las competencias clave a partir
de la evaluacion y calificacion de los criterios de evaluacion con los que se vincula
cada uno de los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, segun el
conjunto de mapas de relaciones criteriales del curso correspondiente de la etapa,
teniendo en cuenta el peso de los criterios de evaluacion establecidos en el apartado

3.3 de esta Propuesta Curricular.

2. El equipo docente considerara que la promocién favorecera su progreso cuando se

cumplan simultaneamente las siguientes tres condiciones:

a) Que las materias no superadas, no le impidan seguir con éxito el curso
siguiente. Recaera en manos de los maestros que imparten las materias no

superadas y para que se cumpla debera ser asi considerada por unanimidad.

b) Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion. Recaera en
manos de los maestros que imparten las materias no superadas y para que se cumpla

debera ser asi considerada por unanimidad.

c) Que la promociéon beneficiara su evolucion académica. Recaera en manos del
equipo docente, tras ser oida la opinion del tutor o tutora docente y para que se
cumpla debera ser tomada por consenso, y si no fuera posible, por mayoria de dos
tercios de los profesores que imparten clase al alumno.
Se tendran en cuenta, en relacion con la promocién o no promociéon del alumnado, estos
otros aspectos que han de aplicarse con la flexibilidad propia de la evaluacién educativa
(personalizando cada caso):
a) Abordar las carencias tempranamente, en el momento en que se manifiesten, haciendo
permanecer preferentemente en los primeros cursos evitando que las dificultades se
acumulen y se hagan irreversibles.
b) Valorar si la separacién del grupo clase resultara positiva, negativa o sin consecuencias.
¢) La conveniencia para el/la alumno/a de promocionar o no por su desarrollo fisico, psiquico

0 de personalidad.

4. DIRECTRICES GENERALES, ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA
ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y DE AULA.



4.1. DIRECTRICES PARA EL DISENO Y PUESTA EN PRACTICA DE LA EVALUACION

INICIAL.

Fechas para la
puesta en préactica
de la evaluacion

11-12-13-18-19-20 de septiembre.

inicial
Cada tutor/especialista decidirA el numero de sesiones que
. dedicara al desarrollo de pruebas de evaluacién inicial, no
Numero de
sesiones pudiendo exceder en ningun caso de la fecha del 20 de
septiembre.
Técnicas e Se deben emplear instrumentos de evaluacion variados y, en todo

instrumentos de
evaluacion a
utilizar

caso, al menos uno de cada una de las técnicas (de observacion,

de desempefio y de rendimiento).

Sesion de
seguimiento

09/10/2023

Otras
observaciones o
concreciones

Contenido: se valoraran al menos un criterio de evaluacion de

cada competencia especifica de la materia del curso

inmediatamente anterior.

Comunicacion de los resultados: El tutor informara a las familias de

las decisiones relevantes que se tomen en la sesion de

evaluacion.

4.2. ORIENTACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

Y LOS CONTENIDOS.

A la hora de desglosar
los criterios de
evaluacion en
indicadores de logro

e Que cada indicador de logro contenga un solo verbo, y que este se
enuncie en 32 persona de singular.

e Que el indicador de logro sea realmente observable y medible.

e Que el conjunto de indicadores de logro en los que se desglose el
criterio de evaluacion cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este

dltimo.

A la hora de desglosar
los  contenidos en
unidades concretas de
trabajo

e Que se enuncie en forma de expresion nominal, evitando sustantivos
gue indican procesos o niveles de logro.
e Que definan titulos especificos de cuestiones a trabajar, pensando en

su desarrollo en situaciones de aprendizaje concretas. Por ejemplo, en




CCSS se podrian concretar los acontecimientos y procesos gque se van a
trabajar de la Edad Media y Edad Contemporanea, o los dispositivos y
recursos digitales que se van a utilizar, la definicion de estos; en Masica se
podrian indicar las propuestas musicales, de lenguaje corporal, escénico o
performativo concretas que se van a trabajar, qué sinfonias, conciertos,
danzas, etc. Indicando el nombre de las mismas.

e Que el conjunto de unidades concretas de trabajo en las que se
desglose el contenido cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este

dltimo.

A la hora de vincular
los contenidos con los
criterios de evaluacion
a través de los
indicadores de logro, y
tomando las unidades
concretas de trabajo

e Que se inserten las unidades concretas de trabajo en la redaccion de
los indicadores de logro.

e Que se decida qué unidad concreta de trabajo se incorpora en cada
indicador de logro pensando en las posibles situaciones de aprendizaje que
se podrian desarrollar.

e Que se vinculen todos los indicadores de logro, al menos con una
unidad concreta de trabajo cada uno. Se debera comprobar que se plasmen

todos los indicadores de logro y todas las unidades concretas de trabajo.

4.3. ORIENTACIONES PARA LA INCORPORACION DE LOS CONTENIDOS

TRANSVERSALES.

En todas las programaciones didacticas incorporaremos, segun lo establecido en los el
articulo 6, del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, en sus apartados 3y 5, y el articulo 10

del Decreto 38/2022, los contenidos de caracter transversal, ademas de los siguientes que

establece la comunidad de Castillay Ledn:

- En todas las areas de la etapa se trabajaran las tecnologias de la informacién y

la comunicacion, y su uso ético y responsable.

- Desde todas las areas se trabajara la educacion para la convivencia escolar

proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de riqueza.

- Se fomentara la prevencién y resolucion pacifica de conflictos en todos los
ambitos de la vida personal, familiar y social, asi como los valores que
sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, la paz, la democracia, la pluralidad,

el respeto a los derechos humanos y al Estado de derecho, y el rechazo al

terrorismo y a cualquier tipo de violencia.

- Asimismo, garantizaran la transmisién al alumnado de los valores y las

oportunidades de la Comunidad de Castilla y Le6n, como una opcion favorable

para su desarrollo personal y profesional.




La incorporacion de estos contenidos en las programaciones didacticas deberd ser concreta 'y
sencilla. Se debera vincular estos contenidos con algun otro elemento del curriculo, tales
como criterios de evaluacién o contenidos de la materia, puesto que tanto su desarrollo como
su evaluacion deberd estar integrada en la evaluacién de las competencias especificas la
materia. Igualmente, se debera determinar los momentos en los que se pretenden trabajar.
La incorporacion de estos contenidos en las programaciones de aula debera ser también
concreta. Para ello, se deberan vincular a actividades y tareas concretas. Desde el punto de
vista metodoldégico, las orientaciones que se establecen son:

« El trabajo colaborativo deberia ser el recurso metodoldgico principal en que el

profesorado se apoyara.

o EIl aprovechamiento de los recursos del centro y del entorno ha de estar

vinculado al desarrollo de los contenidos transversales.

e La organizacion de espacios, tiempos y grupos atendera a las necesidades de

las actividades y tareas de ensefianza-aprendizaje.

El planteamiento de cada uno de ellos, en la presente Propuesta curricular se detalla a

continuacion.

LA COMPRENSION LECTORA

Saber comprender, es uno de los grandes objetivos que debe orientar el trabajo en todas las

areas de la Educacion Primaria. En este sentido, el tratamiento de la comprension lectora en
esta Propuesta curricular se aborda desde las siguientes premisas:

- La importancia de la lectura para el estudio. La comprension lectora debe tener en
cuenta la dimensién instrumental de la lectura como vehiculo para el estudio. Existe, pues,
una relacion directa entre el buen nivel lector y la consecucion de los objetivos que se
plantean en las diferentes areas curriculares. Por lo tanto, si identificamos las dificultades
lectoras de nuestros alumnos y programamos actividades para superarlas, estaremos
incidiendo directamente en sus resultados escolares.

- La autonomia en el trabajo. El objetivo esencial de cualquier proyecto de lectura es
conseguir que los alumnos se conviertan en lectores autonomos, capaces de extraer
informacion de los textos, valorar dicha informacién e integrar dicha informacion en su
esquema de conocimiento. Para ello, hay que desarrollar las habilidades relacionadas con la
velocidad lectora, la comprension literal, la comprensiéon inferencial y estructural y las
capacidades que permiten la recreacion personal del texto y la reelaboracion de la

informacion en diferentes soportes.



Para colocar a los alumnos en situacion de afrontar nuevos aprendizajes de forma autbnoma,
hemos de plantear una programacion rigurosa de las dificultades que suponen un reto para
ellos, sin que sobrepasen el nivel de dificultad que les permita abordar las actividades con
éxito.

Los textos sobre los que los alumnos aprenden.

Es necesario trabajar de forma sisteméatica en textos de diferentes tipologias y con distintos
niveles de dificultad. Al programar textos que ayuden al alumno en la tarea de utilizar la
lectura como herramienta de aprendizaje, hemos de tener en cuenta los siguientes aspectos:
e Lo que los niflos y nifias saben/deben saber (nivel de descodificacion simple, nivel de
comprensién global, nivel de comprension profunda y nivel de reelaboracion de la
informacion).

- La variedad de estrategias que los alumnos utilizan en las actividades de comprension y los
objetivos que deben alcanzar.

e La dificultad objetiva de los textos que se presentan (vocabulario, estructuras gramaticales,
tipologia textual y extension).

En nuestra Propuesta curricular se entiende el término texto en su sentido mas amplio y
pragmatico. Es decir, llamamos texto a cualquier unidad comunicativa textual o grafica que
contenga informacion que deba ser descodificada e interpretada. Es, por tanto, imprescindible
mostrar a los alumnos estrategias diferentes que ayuden a comprender los distintos tipos de
texto y a someter la informacion a un proceso de transformacion para expresarla en lenguajes
y soportes diferentes.

Las destrezas basicas de comprensién lectora que se deben abordar.

En lineas generales, las destrezas de comprension lectora que se planifican en esta
Propuesta curricular y se detallan en las Programaciones Didacticas de cada area y en cada
Curso son las siguientes:

e Reconocimiento del tiempo y del lugar.

e Identificacidon y analisis de los personajes.

e Ordenacion de la secuencia temporal.

e Reconocimiento y analisis de la accion.

e Expresion de opiniones personales.

e Identificacién del tema y de la idea principal.

e Andlisis de la estructura del texto.

e Interpretacion de la informacién visual.

e Organizacion de la Informacién aportada.

¢ Identificacién de detalles del texto.



En funcién de los tipos de texto, se trabajaran con mas profundidad diferentes destrezas.

LA EXPRESION ORAL Y ESCRITA
El desarrollo de la competencia comunicativa es otro de los grandes puntales de esta

Propuesta curricular. Aunque el &rea de Lengua es el medio natural para profundizar en estas
destrezas, su aprendizaje y su puesta en practica se deben abordar de una manera global, a
través de propuestas en todas las areas.

El enfoque de la escritura como proceso y la necesidad de planificar la expresiéon oral son las
dos ideas clave que subyacen a esta propuesta. Por lo tanto, se programan un gran nimero
de tareas de caracter competencial que requieren, generalmente, la puesta en practica de
habilidades orales y escritas.

En cuanto al tratamiento de la expresion oral, se plantean variadas situaciones de
intercambio comunicativo en las que los alumnos deben participar de forma planificada y
cooperadora.

Las actividades de distintas areas que incluyan la expresion oral y escrita como contenidos
transversales deben tener en cuenta que no es lo mismo el objetivo de una actividad que su
modo de resolucion. Solo apreciando esa diferencia, evitaremos un error muy comuan, que
consiste en considerar que cualquier actividad que se resuelve oralmente es “de expresion
oral”’ y, por la misma razon, todas las que se realizan por escrito son “de expresién escrita”.
Entonces, ¢qué es necesario para que una actividad pueda ser considerada acertadamente
como de expresion oral o de expresion escrita? La actividad ha de perseguir, ademas del
objetivo propio del area que se trate, un objetivo linguistico. Por tanto, a la hora de evaluar la
actividad, no solo hemos de tener en cuenta el contenido de lo expresado, sino la forma y el
modo de expresion. No se trata de renunciar a la exigencia matematica, cientifica..., sino de
extenderla también a la calidad expresiva del mensaje. En el fondo, todos intuimos que
cuanto mas se domina un concepto, mejor se expresa y que, a su vez, una expresion clara y
correcta ayuda a apreciar mas facilmente los diferentes matices de una idea.

El enfoque de las actividades de expresién oral.

Un buen modo de abordar la expresién oral desde las areas “no linguisticas” puede ser
orientar al alumno sobre la realizacién de la actividad, incluyendo recomendaciones que
contribuyan a mejorar su competencia expresiva.

El enfoque de las actividades de expresion escrita.

Igual que se indicaba en las actividades orales, la solucion para convertir una actividad en la
gue se pide algo por escrito en una verdadera actividad de expresion escrita es incluir
recomendaciones o guias de resolucion. Algunas de esas orientaciones pueden tener que ver

con la escritura en general, y otras, con el tipo de texto que se pide a los alumnos.



LA COMUNICACION AUDIOVISUAL

En esta Propuesta curricular, la comunicacién audiovisual se aborda desde dos perspectivas:

- Variedad de recursos. La inclusion de un gran numero de soportes y recursos audiovisuales
en las actividades que se concretan en la Programacion Didactica de Aula permite un
tratamiento amplio y continuo de la comunicacion audiovisual.

- Trabajo sistematico sobre los elementos comunicativos y de significado de los diversos
medios y recursos audiovisuales, ya que comprender una imagen o interpretar un
determinado recurso audiovisual no son tareas intuitivas, sino que precisan del conocimiento
de los elementos que los integran y de su valor semantico.

Soportes y recursos

e Variada seleccion de imagenes que aparecen en los distintos materiales (libros, cuadernos,
recursos digitales...), que permiten lecturas de diferentes niveles de comprensién.

e Diversidad de videos, audios, etc., donde se ofrecen informaciones de diferentes areas y
contenidos.

Trabajo sistematico

A partir de los diversos soportes audiovisuales, los alumnos llevan a cabo actividades para
conocer mejor las posibilidades comunicativas que ofrecen y para utilizar dichos soportes de
forma cada vez mas autdbnoma con los siguientes objetivos:

e Comprender y recoger informacion que se proporciona en un soporte audiovisual.

¢ Analizar dicha informacion y los elementos de contenido que la articulan.

- Elaborar la informacion en soportes audiovisuales.

LAS TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

«La Competencia digital implica el uso critico y seguro de las Tecnologias de la Sociedad de

la Informacion para el trabajo, el tiempo libre y la comunicacion. Apoyandose en habilidades
TIC basicas: uso de ordenadores para recuperar, evaluar, almacenar, producir, presentar e
intercambiar informacién, y para comunicar y participar en redes de colaboracién a través de
Internet». (European Parliament and the Council, 2006).

La Competencia digital es la referencia para la integracion en el curriculo de este elemento
transversal. Como en el resto de elementos, las Programaciones Didacticas y la Propuesta
curricular son una oportunidad para reflexionar sobre los mecanismos y estrategias que

permitiran la planificacion de las actividades adecuadas para el desarrollo digital.

EL EMPRENDIMIENTO
«La competencia Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor implica la capacidad de

transformar las ideas en actos. Ello significa adquirir conciencia de la situacion a intervenir o



resolver, y saber elegir, planificar y gestionar los conocimientos, destrezas o habilidades y
actitudes necesarios con criterio propio, con el fin de alcanzar el objetivo previsto».

A la hora de planificar las tareas encaminadas al desarrollo de la competencia emprendedora
en los alumnos, hay que tener en cuenta los ambitos en los que la programacién debe incidir
y los aspectos relevantes de dichos &mbitos.

Asi pues, las actividades donde se planteen objetivos vinculados al emprendimiento deben ir
encaminadas a desarrollar las siguientes capacidades:

e La capacidad creadora y de innovacion: creatividad e imaginacion; autoconocimiento y
autoestima; autonomia e independencia; interés y esfuerzo; espiritu emprendedor; iniciativa e
innovacion.

e La capacidad proactiva para gestionar proyectos: capacidad de andlisis; planificacion,
organizacion, gestion y toma de decisiones; resolucion de problemas; habilidad para trabajar
tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo; sentido de la
responsabilidad; evaluacion y autoevaluacion.

e La capacidad de asuncion y gestion de riesgos y manejo de la incertidumbre:
comprension y asuncion de riesgos; capacidad para gestionar el riesgo y manejar la
incertidumbre.

e Las cualidades de liderazgo y trabajo individual y en equipo: capacidad de liderazgo y
delegacion; capacidad para trabajar individualmente y en equipo; capacidad de

representacion y negociacion.

LA EDUCACION CIVICA Y CONSTITUCIONAL

La educacion civica y constitucional es un elemento transversal del curriculo que esta

directamente vinculado con las Competencias sociales y civicas y con el area denominada
Valores Sociales y Civicos. La educacion civica y constitucional se debe recoger en los
desarrollos de las Programaciones Didacticas en dos dimensiones:

- En su dimension transversal, como elemento que debe impregnar el espiritu de todos los
documentos educativos de una etapa.

e En su dimension disciplinar, como area curricular.

Definicidn de las competencias sociales vy civicas

«Las competencias sociales y civicas implican la habilidad y capacidad para utilizar los
conocimientos y actitudes sobre la sociedad —entendida desde las diferentes perspectivas, en
su concepcion dindmica, cambiante y compleja—, para interpretar fendmenos y problemas
sociales en contextos cada vez mas diversificados; para elaborar respuestas, tomar
decisiones y resolver conflictos, asi como para interactuar con otras personas y grupos

conforme a normas basadas en el respeto mutuo y en convicciones democraticas. Ademas



de incluir acciones a un nivel mas cercano y mediato al individuo como parte de una
implicacion civica y social». (Texto perteneciente al Proyecto de Orden por la que se describe
el procedimiento para establecer las relaciones entre las competencias, los contenidos y los
criterios de evaluacion de la Educacion Primaria, la Educacion Secundaria Obligatoria y el
Bachillerato).

Enfoque del area Valores Sociales y Civicos

Segun el Real Decreto 157/2020, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion
Primaria: «El area de Valores Sociales y Civicos su intencidn, segun recoge la norma, es

ensenar a respetar y entender, entre otras cosas, “la funcion social de los impuestos y la
justicia fiscal, la igualdad de mujeres y hombres y el valor del respeto a la diversidad,
fomentando el espiritu critico, la cultura de paz y no violencia y el respeto por el entorno y los
animales”. Esta destinada al alumnado de 6° de Primaria.

La presente Propuesta curricular presenta un proyecto de Valores Sociales y Civicos con un
programa completo de ensefianza orientada a la mejora de la convivencia y al crecimiento
personal en el que se ofrece un desarrollo completo de las competencias sociales y civicas y
un tratamiento riguroso de los aspectos disciplinares.

Los ejes que orientan el proyecto son los siguientes:

e Los temas que se abordan en cada curso son de interés para los alumnos y estan muy
ajustados a sus vivencias y a su nivel de desarrollo. Se presentan en forma de talleres
monograficos para potenciar el enfoque activo del proyecto. Estan contextualizados y ofrecen
recursos para la autoevaluacion de los avances.

e El enfoque metodoldgico. Cada propuesta esta dirigida a la reflexion e interiorizacion de
los valores a través de actividades de descubrimiento y de trabajo cooperativo. Cada taller se
ha programado ademas teniendo muy en cuenta el tiempo real del que se dispone para el

trabajo en el aula.

4.4. DECISIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE METODOLOGIA DIDACTICA
PROPIA DEL CENTRO.

El profesorado del centro deberéa respetar los principios basicos del aprendizaje, siempre en
funcidbn de las caracteristicas de la etapa educativa. Igualmente, debera respetar la
naturaleza de la materia, las condiciones socioculturales de nuestro entorno, la disponibilidad
de recursos del centro y, en especial, las caracteristicas del alumnado.

Ademas, se deberda tener en cuenta lo establecido en los articulos 12 y 13, junto al anexo
II.A, del Decreto 38/2022, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion

primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn.



El concepto de competencia nos da la clave para reflexionar sobre cuél es el camino mas
adecuado para el desarrollo de la misma. Desarrollar una competencia supone realizar un
aprendizaje para la vida, para dar respuesta a situaciones no previstas en la escuela, asi
como emplear las estrategias necesarias para transferir los conocimientos, utilizados en la
resolucion de una situacion a otras situaciones o problemas diferentes. Parece, por tanto,
claro, que el desarrollo de competencias necesita un aprendizaje de tipo activo, que prepare
al alumnado para saber ser, para saber hacer y para saber aplicar el conocimiento.

El aprendizaje activo no se concreta en la utilizacion de una Unica metodologia, es posible y
deseable utilizar y desarrollar diferentes modos de actuacién en el aula, pero es necesario
reconocer que hay actuaciones que dificultan el desarrollo de las competencias béasicas y
otras que lo favorecen.

Por lo tanto, mas que hablar de una unica metodologia se puede hablar de principios y
estrategias metodoldgicas que subyacen dentro del aprendizaje activo.

En todo caso, los métodos pedagogicos utilizados por el profesorado se ajustaran a los
siguientes principios:

a) La atencion individualizada.

b) La atencion y el respeto a las diferencias individuales.

c) La respuesta ante las dificultades de aprendizaje identificadas previamente o a las que
vayan surgiendo a lo largo de la etapa.

d) La potenciacién de la autoestima del alumnado, asi como el desarrollo progresivo de su
autonomia personal.

e) La actuacion preventiva y compensatoria que evite desigualdades derivadas de factores de
cualquier indole, en especial de los personales, sociales, econdmicos o culturales.

f) La promocion, en colaboracion con las familias, del desarrollo integral del alumnado,
atendiendo a su bienestar psicofisico, emocional y social, desde la perspectiva del respeto a
sus derechos y al desarrollo de todas sus potencialidades.

g) La contribucion al disfrute del alumnado en el proceso de aprendizaje.

h) El trabajo en equipo, favoreciendo la coordinacién de los diferentes profesionales que
desarrollan su labor en el centro.

i) La continuidad del proceso educativo del alumnado, al objeto de que la transicién entre
ciclos y entre la etapa de educacion primaria y la de educacion secundaria obligatoria sea
positiva.

En cuanto a los estilos de ensefianza, entendidos estos como las relaciones que se
establecen entre el docente y el alumnado durante el acto docente, se deberan emplear
aquellos en los que el alumnado tenga un rol activo y participativo y que se refleje en la toma
decisiones referidas tanto a la organizacién de las actividades, como a su desarrollo, e

incluso a la propia evaluacion.



En todo caso, las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que se adopten se
regiran por los tres principios en torno a los que se construye la teoria y la practica del Disefio
Universal para el Aprendizaje:

a) Proporcionar multiples formas de implicacion, al objeto de incentivar y motivar al alumnado
en su proceso de aprendizaje.

b) Proporcionar multiples formas de representacién de la informacién y del contenido, al
objeto de aportar al alumnado un espectro de opciones de acceso real al aprendizaje lo mas
amplio y variado posible.

c) Proporcionar multiples formas de accidén y expresion, al objeto de permitir al alumnado
interaccionar con la informacion, asi como demostrar el aprendizaje realizado, de acuerdo
siempre a sus preferencias o capacidades.

Asimismo, los alumnos necesitan:

& Implicarse en tareas con sentido relacionadas con la vida real.

& Practicar destrezas para aprender a hacer y aplicar el conocimiento.

& Tener oportunidad para explorar, interpretar, construir, experimentar...

+ Obtener feedback para adaptar sus acciones en cada momento del proceso de
aprendizaje.

# Hablar de lo que hacen y poder comunicar lo aprendido.

+ Reflexionar sobre lo que sucede en el aula y sobre su aprendizaje.

« Articular lo aprendido con los aprendizajes anteriores para modificar sus esquemas de

actuacion.

4.5. CRITERIOS PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS SIGNIFICATIVOS.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17.8 del Decreto 38/2022, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y
Ledn, de entre las diferentes situaciones de aprendizaje que los docentes disefien y
desarrollen durante el curso, al menos tres de ellas, una por trimestre, responderan a los
siguientes criterios:
o Estardn basadas en proyectos significativos y relevantes para el alumnado y la
resolucién colaborativa de problemas, que refuercen la autoestima, la autonomia,
la reflexidn y la responsabilidad del alumnado.
e Al menos una de ellas tendra cardacter interdisciplinar.
e Las TIC seran un recurso didactico obligatorio en el desarrollo de las tres
situaciones de aprendizaje.
e Se organizaran grupos de alumnos que trabajaran de forma colaborativa segun
diferentes roles, que se iran rotando entre el alumnado al inicio de cada nueva

situacion de aprendizaje.



« El desarrollo de las situaciones de aprendizaje respondera siempre a una misma
secuencia:

a) Seleccion del tema y planteamiento del "problema-pregunta”.

b) Organizacién de los grupos y atribucién de roles.

c¢) Determinacion del resultado a conseguir o producto final.

d) Planificacion del trabajo.

e) Investigacion sobre el tema.

f) Puesta en comun de la informacién.

g) Elaboracion del producto final.

h) Presentacion publica del producto.

i) Reflexién conjunta sobre el proceso y el resultado. Propuestas de mejora.

j) Evaluacion (debera estar presente en cada uno de los pasos anteriores).

4.6. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE MATERIALES Y RECURSOS DE
DESARROLLO CURRICULAR.

La seleccion de los materiales de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes criterios:
o Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.
e Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 38/2022, por el que se
establece la ordenacién y el curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de
Castillay Ledn.

o Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades,
derechos y deberes constitucionales.
o Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.
« Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos
sexistas o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre.
e« Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y
procedencia, asi como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.
e Deben respetar las lineas pedagdégicas establecidas por el centro.
Los equipos de ciclo seleccionaran los materiales de desarrollo curricular ateniéndose a los
criterios anteriormente sefalados.

El periodo de vigencia de los libros de texto, con caracter general, sera de cuatro cursos

escolares, salvo situaciones excepcionales y debidamente justificadas, tal y como establece

la Orden EDU/286/2016, de 12 de abril, por la que se concreta el periodo de vigencia de los



libros de texto en las ensefianzas de educacion primaria, educacion secundaria obligatoria y
bachillerato, en centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Leon.
La seleccion de los recursos de desarrollo curricular se ajustaré a los siguientes criterios, una
vez determinados por la Comisién de Coordinacion Pedagdgica:
o Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.
o Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 38/2022, por el que se
establece la ordenacién y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de
Castillay Leon.
o Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades,
derechos y deberes constitucionales.
o Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.
o Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos
sexistas o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre.
o Deben respetar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje. Deben
fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi
como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.
o Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.
o Deben caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacion o
estimulo, de manera que potencien la manipulacién, la observacion, la
investigacion y la elaboracion creativa.
Los docentes seleccionaran los recursos de desarrollo curricular ateniéndose a los criterios

anteriormente senalados.

MATERIALES Y RECURSOS DE LAS DISTINTAS AREAS

MATERIALES COMUNES - Libros de texto (en las asignaturas que asi lo
(excepto EF) contemplen)
- Material fotocopiable de refuerzo, ampliacion y
evaluacion

- Laminas visuales

- Juegos educativos

- Ordenadores portatiles

- Programas informaticos especificos
- Ordenador del profesor y PDI
- Recursos audiovisuales

- Libro digital

- P&ginas web de interés

- Blog de centro

- Aula virtual Moodle

- Biblioteca de centro




- Periddicos, revistas y ejemplares de prensa

LENGUAJE - Biblioteca de aula y de centro con diversos recursos
- Diccionarios y enciclopedias

MATEMATICAS - Calculadora

- Regletas

- Abaco

- Tangram

- Geoplano

- Quinzet

- Reloj

- Figuras planas y cuerpos geométricos
- Juegos de mesa

- Materiales ABN

CIENCIAS SOCIALES - Libros cientificos
- Mapas y atlas geogréficos
- Globos terraqueos

CIENCIAS NATURALES - Libros cientificos

- Siluetas del cuerpo humano

- Esqueleto y mufiecos desmontables
- Mapas y atlas anatomicos

- Enciclopedias

INGLES - Libros digitales de los proyectos
- Material complementario y recursos didacticos
ofrecidos por el CROL

- Diccionarios
EDUCACION FISICA - Material deportivo
- Neceser
ATENCION EDUCATIVA - Libros de lectura
- Ajedrez

- Cortos de diversos valores
- Juegos de mesa

MUSICA - Instrumentos musicales
- Partituras
EDUCACION PLASTICA - Diversos materiales fungibles y no fungibles de aula

4.7. DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.

En relaciéon con las técnicas e instrumentos de evaluacion:

e Las técnicas a emplear permitiran la valoracién objetiva de los aprendizajes del
alumnado.
e« Los instrumentos seran variados, diversos, accesibles y adaptados a las

distintas situaciones que se planteen. En cada materia se utilizara



obligatoriamente, como minimo, un instrumento perteneciente a cada tipo de
técnica: de observacion, de analisis del desempefio y de rendimiento.
e En todas las areas se procurard incluir pruebas orales como instrumento de
evaluacion, principalmente en el tercer ciclo de primaria.
« En las programaciones didacticas se asignara a cada instrumento los criterios
de evaluacién que pretenden valorar.
El sistema de evaluacion que recoge la presente Propuesta curricular esta integrado por dos
tipos de instrumentos:
1°. Pruebas de evaluacion que deben resolver los alumnos.

2°. Documentos para la recogida, sistematizacion y objetivacion de los resultados.

PRUEBAS DE EVALUACION
- Pruebas de evaluacion por competencias. Estas pruebas existen para cada unidad didactica

0 grupo de unidades afines y se refieren, fundamentalmente, a la competencia o
competencias mas relacionadas con cada area.

- Pruebas de evaluacion de contenidos. Las pruebas de evaluacion por competencias se
complementan con las pruebas para la evaluacién de contenidos. Tanto unas como otras
evallan los procesos cognitivos y el progreso en el aprendizaje, aunque las de contenidos
estan mas guiadas por el curriculo de las areas, y las de competencias, por la contribucion de
tales areas al logro de las competencias clave. La evaluacion de contenidos permite controlar
el proceso de ensefianza efectuando una comprobacién permanente del nivel de adquisicion
de los estandares de aprendizaje. Existen los siguientes elementos para cada area:

e Evaluacion inicial.

Es una prueba destinada a realizar una evaluacion de la situacion de partida de los alumnos
al iniciar el curso.

e Evaluacion de unidades didacticas. Para cada unidad se aplican dos controles de
distinto nivel de dificultad (B, basico, y A, avanzado).

e Evaluaciones trimestrales. Se utilizan para evaluar los contenidos mas relevantes de
cada trimestre. Existen tres pruebas de distinto nivel (B, basico, A, avanzado, y E,
excelencia).

e Evaluacion final. Permite realizar una valoracién global del aprendizaje al finalizar el
curso. Existen dos controles de distinto nivel (B, basico, y A, avanzado).

e Pruebas de autoevaluacién. Estan destinadas a que los propios alumnos puedan
valorar sus logros y reflexionar sobre sus dificultades y fortalezas en el proceso de
aprendizaje.

En relacién con los momentos de evaluacion:




e Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistematica y continua a
lo largo de todo el proceso educativo.

« En las programaciones didacticas se determinara en qué momento se aplicara
cada instrumento de evaluacion.

En relacion con los agentes evaluadores:

e Los maestros buscaran la participacion del alumnado a través de su propia
evaluacion y de la evaluacion entre iguales. Para ello, sera necesario que se
planteen pruebas de autoevaluacién y de coevaluacion.

« En las programaciones didacticas se determinard para cada instrumento de
evaluacion si esta se llevara a cabo mediante heteroevaluacion, autoevaluacion y/o
coevaluacion.

Heteroevaluacion: es el proceso tradicional en el que el maestro es el responsable
directo por la calificacion, de modo que cada uno se diferencia a partir del proceso
pautado.

Autoevaluacion: supone que el propio estudiante se califica, en post de desarrollar
un criterio de honestidad y autocritica.

Coevaluacion: son los propios estudiantes los que se evaluan entre ellos. Por
tanto, los alumnos toman el papel de docente. Y valoraran, entre otras cosas, el

interés, el grado de implicacion o la actitud.

En relacion con los criterios de calificacion:

« En las programaciones didacticas se establecera el criterio de calificacion o
peso de cada uno de los criterios de evaluacion de la materia.

e Asimismo, y dada la relacion existente entre instrumentos de evaluacion y los
criterios de evaluacion, se estableceran también los criterios de calificacion de cada

uno de los instrumentos de evaluacion.

A los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo se le adaptara el proceso

de evaluacién, aspecto que también se reflejard en las oportunas programaciones didacticas,
atendiendo siempre a la normativa vigente.
Evaluacién del alumnado con necesidades educativas especiales.

1. Teniendo en cuenta que la atencién individualizada y los principios de la
inclusion educativa constituiran la pauta ordinaria de la accion educativa del
profesorado y demas profesionales de la educacioén, la evaluacion tendra el
mismo caracter para todo el alumnado y serad realizada por los y las
profesionales educativos y docentes, con el asesoramiento y apoyo de los

equipos de orientacion.



2. Los centros educativos garantizaran la adopcion, cuando sea necesario, de las
medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacion de las
evaluaciones se adecuen a las caracteristicas del alumnado, adaptando,
cuando sea preciso, los tiempos, materiales, instrumentos, técnicas y
procedimientos de evaluacion incluyendo medidas de accesibilidad y la
utilizacion del Disefio Universal para el Aprendizaje, sin que repercuta en las
calificaciones obtenidas.

3. La evaluacién del alumnado con necesidades educativas especiales tendra
como referente los criterios de evaluacion establecidos en sus adaptaciones
curriculares, disefladas para este alumnado, sin que este hecho pueda
impedirles promocionar de ciclo o etapa. La aplicacion personalizada de las
medidas inclusion adoptadas se revisaran trimestralmente y al finalizar el curso
académico correspondiente, por parte de todo el equipo docente, bajo el

asesoramiento de los responsables de orientacion y apoyo del centro.

Para una mejor visién, recogemos el siguiente cuadro:

Especificados en cada una de las areas y relacionados con las

competencias especificas

CRITERIOS DE EVALUACION

Su conocer el

hace las tareas, si comprende las

cosas, Si se equivoca con
frecuencia, si corrige los errores,
caligrafia, ortografia, Debera

informarse al alumno de los
aspectos adecuados y de aquellos
gue deberd mejorar. Para valorar el
las

grado de madurez vy

capacidades empleadas.

Comprobar si toma apuntes, si

objetivo es
comportamiento natural de los
alumnos en situaciones

espontaneas, que pueden ser
controladas o no. Se utiliza sobre
todo para evaluar procedimientos y
actitudes, facilmente observables.
Dentro de la metodologia basada
en la observacion se agrupan
diferentes técnicas.

Permite establecer estimaciones.
Categorias Identifica la frecuencia
(Ejemplo:  Siempre, A veces,
Nunca) o caracterizaciéon (Ejemplo:

Iniciado, En proceso, Consolidado)

Registro anecddtico

Listas de control

Escalas de observacion

Diario de clase

Contienen una serie de rasgos a
observar, ante los que el profesor
sefiala su presencia/ausencia en el

desarrollo de una actividad o tarea.




La coevaluaciébn consiste en

evaluar el desempefio de un
estudiante a través de sus propios
compafieros. El uso de la
coevaluacion anima a que los
estudiantes se sientan parte de
una comunidad de aprendizaje e

los

invita a que participen en
del
educativo, haciendo juicios criticos
del

compafieros.

aspectos claves proceso

acerca trabajo de sus

Son breves en su enunciado y en
la respuesta que se demanda por
medio de distintos tipos de
preguntas:

- Preguntas de respuesta corta:
se pide una informacién muy
concreta.

- Preguntas de texto incompleto:
para valorar el recuerdo de hechos,
terminologia....

- Preguntas de emparejamiento:
se presentan dos listas de palabras
o0 enunciados en disposicién

vertical para que los alumnos

relacionen entre si.

- Preguntas de opci6on multiple:
para valorar la comprension,
aplicacion y discriminacion de
significados.

- Preguntas de verdadero o
utiles medir la

falso: para

capacidad de distincion entre

hechos y opiniones o para mejorar

de la conducta a observar.

Numérica Determina el logro y la
intensidad del hecho evaluado.

Descriptiva Incorpora frases

descriptivas.

Permite conocer las referencias y
valoraciones que, sobre el proceso,
pueden proporcionar los alumnos,
a la vez que les permite reflexionar
sobre su propio proceso de
aprendizaje.

Requiere a elaboracion de
cuestionarios mediante los cuales
se pueda averiguar la opinién de
sobre  distintos

los alumnos

aspectos

Se le presenta al alumno tareas
representativas a la conducta a
evaluar, para tratar de medir los
Son

resultados maximos.

apropiadas para evaluar
conceptos y procedimientos.

Los examenes (orales o escritos)
condiciones

presentan unas

estdndares para todos los
alumnos, y se dan cuenta que
estan siendo evaluados. Se deben
tener presentes qué estandares de
aprendizaje se "tocan" en cada
prueba para asignarles un nivel de

logro.

A través de ella podemos recoger
mucha informacion sobre aspectos
gue son dificilmente evaluables por
otros métodos.

Debe

complementaria,

usarse de forma

nunca como

instrumento Unico de evaluacion.

Piden a los alumnos que
organicen, seleccionen y expresen
ideas esenciales de los temas
tratados.

Permiten evaluar la légica de las
reflexiones, capacidad
comprensiva y expresiva, grado de

conocimiento...




la exactitud en las observaciones

Los documentos oficiales de
evaluaciébn son las actas de
evaluacion, el expediente

académico, el historial académico,
el informe de final de etapa, y, en
su caso, el informe personal por

traslado.

Listas de cotejo

Escalas de observacion

Rubrica para la evaluacion

calificativa, ...

Controla el trabajo diario y una

serie de rasgos a observar, ante
los que el profesor sefiala su
presencia/ausencia en el desarrollo

de una actividad o tarea.

Una rubrica es basicamente una
herramienta que permite objetivar
la evaluacibn de un proceso,
cualquiera que sea el ambito en el
gue se desarrolla. En el contexto
educativo, la  rdbrica  esta
relacionada con los objetivos, los
criterios de evaluacion, los logros y
las competencias. En definitiva,
una rdbrica proporciona el marco
de referencia para valorar todos los
aspectos del proceso educativo y
debe contribuir al ajuste entre los
objetivos y los criterios de
evaluacion.

El sistema de rubricas asociado a
esta Propuesta curricular parte de
la Programacion Didactica de Aula.
Para cada unidad didactica, se
proporcionan las rdbricas que
de

observacion y el registro del nivel

sirven referencia a la

de adquisicion de los indicadores

Se utlizan fichas para observar
acontecimientos no previsibles, se
hechos mas

recogen los

sobresalientes del desarrollo de

una accion. Se describen acciones,

sin interpretaciones

En esta biblioteca digital se ofrece
un analisis de las evaluaciones
externas de ambito autonémico,
nacional e internacional destinadas
a los alumnos de Educacion
Primaria, y se proporcionan las
pruebas de afios anteriores que se

encuentran liberadas.

Listado de rasgos en los que se

anota la presencia /ausencia, y se
gradda el nivel de consecucion del

aspecto observado.

Es una aplicacion informética que
permite la elaboracion de pruebas
de evaluacion personalizadas, en
Word,

selecciéon de actividades a través

formato mediante la

de un sistema de filtros.




de logro por parte de los alumnos.
En las rdbricas se establecen cinco
niveles de adquisicion: insuficiente,
suficiente, bien, notable vy
sobresaliente.

Esta aplicacion informatica permite | Se trata de una aplicacion que

llevar un registro detallado de los | elabora, automéaticamente,
distintos procedimientos de | informes y estadisticas de los
evaluacion utlizados y de las | alumnos y de los distintos grupos,
calificaciones obtenidas por los | a partir de los datos contenidos en

alumnos. el gestor de calificaciones.

4.8. CRITERIOS PARA LA INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE LOS RESULTADOS
DE LA EVALUACION DEL ALUMNADO.

La informacion que se dara a los alumnos vy sus familias sobre los resultados de las diferentes

evaluaciones sera:

- En cuanto a los resultados del alumnado tras la evaluacion inicial, no se
informara formalmente del nivel de conocimientos referidos a los contenidos de
cada area, salvo solicitud expresa del alumnado o de las familias.

- En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de las sesiones de
seguimiento, se informara de la calificacion de cada una de las areas que curse
cada alumno mediante un boletin de calificaciones. Cada profesor también
informara al alumno y, en su caso, a los padres, madres o tutores legales, sobre
el nivel de consecuciéon de los aprendizajes esperados, a través de la
calificaciéon de los criterios de evaluacion. No se informara del grado de
desarrollo de las competencias clave.

Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se informara a las
familias sobre las medidas de refuerzo educativo que recibiran sus hijos.

- En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de la sesion final,
se informara formalmente de la calificacién de cada una de las areas que curse
cada alumno mediante el boletin de calificaciones. Se informara, igualmente, del
grado de desarrollo de las competencias. Ademas, seran los padres, madres o
tutores legales quienes deban acudir al centro a recoger los boletines de
calificaciones de los alumnos. Esta informacién ha de ser transmitida, de forma
individual, en cualquier formato. Junto al boletin de calificaciones se les hara
entregara de la siguiente documentacion:

e El informe sobre el grado de adquisicion de las competencias clave, en

el caso del alumnado que finalice segundo, cuarto o sexto curso.



e Al alumnado que obtenga calificacion negativa en alguna area, un
informe sobre los aprendizajes no adquiridos y una propuesta orientativa
de trabajo durante el verano.

e Al finalizar la etapa, el informe elaborado por el tutor sobre la evolucién
del alumnado y el grado de desarrollo de las competencias clave.

- En aquellos casos en los que concurran situaciones familiares que asi lo
requieran, se garantizara que la informacion se transmita, sin excepcion, a los
padres y madres o tutores legales del alumno para garantizar la informacién a
las familias.

El mecanismo gue este centro establece para que los alumnos puedan participar en el

proceso de evaluacion serd el siguiente:

- Principalmente en el tercer ciclo, los tutores dedicaran algin momento, previa a
cada una de las sesiones de seguimiento y de la sesion de evaluacion final, a
analizar, junto al grupo, el proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Principalmente en el tercer ciclo de la etapa, tras la celebracion de las sesiones
de seguimiento, los tutores valoraran con los alumnos los resultados obtenidos
por estos en la evaluacion, asi como para transmitirles los aspectos generales

de la marcha del grupo.

4.9. DIRECTRICES PARA EL ESTABLECIMIENTO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DE
MEDIDAS DE REFURZO, PLANES DE REFUERZO Y PLANES DE RECUPERACION DE
LOS APRENDIZAJES DEL ALUMANDO.

Medidas de refuerzo

e Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se estableceran medidas de

refuerzo educativo.
e El responsable para establecer dichas medidas seré el profesorado que imparta las

materias sobre las que se considere que el progreso no es el adecuado.

Planes de refuerzo

e Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disefara y
aplicara un plan especifico de refuerzo y apoyo en base a un informe elaborado por el
equipo docente del curso anterior.

e El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendi6é el curso anterior se
ajustara a lo establecido en el anexo I.

e El plan de refuerzo se ajustara a lo establecido en el anexo Il de esta propuesta
curricular de la INSTRUCCION de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria General,



por la que se establecen orientaciones para la evaluacién y promocion en la Educacion
Primaria, asi como la evaluacién, la promocién y la titulacion en la Educacion
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, asi como los documentos oficiales de
evaluacion para el curso académico 2023-2024 de esta propuesta curricular.

e El plan de refuerzo se revisara por parte del equipo docente periddicamente, en
diferentes momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacién del mismo.

Planes de recuperacion

e Cuando un alumno promocione sin haber adquirido los aprendizajes esperados, el
profesorado que le atiende disefiard y aplicard un plan de recuperacion de dichos
aprendizajes en base a un informe elaborado por el equipo docente del curso anterior.

e El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendi6é el curso anterior se
ajustara a lo establecido en el anexo Il de esta propuesta curricular.

e El plan de recuperaciéon se ajustara a lo establecido en el anexo IV de esta propuesta
curricular.

e EIl plan de recuperacion se revisara por parte del equipo docente periédicamente, en

diferentes momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacion del mismo.

4.10. DIRECTRICES PARA EL ESTABLECIMIENTO, ORGANIZACION Y DESARROLLO
DE PLANES DE ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR.

Cuando el progreso y caracteristicas del alumnado lo requieran, los profesores, en el seno de
la materia que imparten, podran adoptar planes de enriquecimiento curricular.

El objetivo de estos planes es el de estimular el desarrollo de las capacidades del alumnado
a través de iniciativas y experiencias enriquecedoras y de interés que contribuyan a su
desarrollo integral.

Los proyectos, a pesar de partir de un area del conocimiento concreta, deberan incorporar
conocimientos multidisciplinares mediante ampliaciones horizontales de contenidos.

La metodologia didactica contemplara el aprendizaje basado en proyectos, la resolucion de
problemas de cierta complejidad, el desarrollo de experimentos y/o el aprendizaje
cooperativo.

El plan de enriquecimiento curricular se ajustara a lo establecido en el anexo V de esta

propuesta curricular.

4.11. ORIENTACIONES PARA EL DISENO Y PUESTA EN PRACTICA DE SITUACIONES
DE APRENDIZAJE.




Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 del Decreto 38/2022, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y
Ledn, las situaciones de aprendizaje deberan obligatoriamente:
« Ser globalizadas; es decir, deberan incluir contenidos de varios bloques de
contenidos. Al menos una de las situaciones de aprendizaje que se disefien
durante el curso debera integrar contenidos de mas de una materia.
« Ser estimulantes; es decir, deberan tener interés para el alumnado.
« Ser significativas; es decir, deberan partir de los conocimientos previos del
alumnado en relacion con contextos cotidianos de los ambitos personal, social,
educativo y/o profesional.
« Ser inclusivas; es decir, deberan garantizar el acceso a las mismas de todo el
alumnado, adecuandolas a sus caracteristicas evolutivas y a sus ritmos y estilos
de aprendizaje.
Ademas de estos preceptos de obligado cumplimiento, se establecen las siguientes

orientaciones para su disefo:

o Referirlas a los ambitos personal, social, profesional o educativo del alumnado,
procurando que se incluyan varios de estos ambitos de forma simultanea.

e Dentro de cada uno de estos ambitos, se pueden considerar uno o varios
contextos relevantes para el alumnado.

e Se debe determinar un titulo que identifique la situacion. El punto de partida
debera ser un reto o un problema cercano al alumnado.

e El punto de partida debera ser un reto o un problema cercano al alumno.

e« Toda situacion de aprendizaje deberad estar fundamentada curricularmente:
Objetivos de etapa, descriptores operativos, competencias especificas. Criterios de
evaluacion, contenidos de la materia (o materias) y transversales.

e Se deben incluir los aspectos metodoldgicos propios de la misma (métodos
pedagdgicos, organizacion del alumnado y agrupamientos, cronograma Yy
organizacion del tiempo y organizacion del espacio).

e Se deben incluir los materiales y recursos de desarrollo curricular que se
emplearan.

e Se deben incluir las actividades y tareas que deberan realizar los alumnos.

En cuanto a la puesta en practica de las situaciones de aprendizaje, se establecen las

siguientes orientaciones:
e« Se debe motivar a los alumnos a través del uso de distintos elementos
atractivos (lecturas, materiales, buscando activar sus conocimientos previos,
procurando que hagan inferencias, planteen hipotesis y surjan conflictos cognitivos

en interaccion con sus iguales.



« Se debe potenciar la realizacion de actividades de observacion, investigacion,
experimentacion y exploracion, que ayuden al alumnado a resolver los retos
planteados.
« Se debe favorecer la reflexion sobre el propio aprendizaje valorando el proceso
llevado a cabo, difundiendo los resultados a la comunidad educativa, a través de
dosieres, exposiciones, reproducciones artisticas, mercadillo u otro tipo de
soportes y medios de difusion.
« La evaluacién debe ser continua, y estar presente durante toda la secuencia que
permita realizar modificaciones y tomar decisiones para ir ajustandola a las
necesidades, capacidades e intereses del alumnado.
Ademas, es precisa una evaluacion de la situacion de aprendizaje, en la que se valorara si ha
habido una definicion adecuada de los elementos curriculares, y se realizara un analisis de su

desarrollo, de su impacto y de la satisfaccion de los participantes.

4.12. DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y
DE LA PRACTICA DOCENTE.

La evaluacion del proceso de ensefianza y la practica docente pretende:

e Asegurar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
o Garantizar la equidad en la educacion.
o Mejorar el trabajo del profesorado, sirviendo de apoyo y promocion de su
desarrollo profesional.
Todas las programaciones didacticas incorporaran, al menos, los siguientes ambitos de
evaluacion:
1. Evaluacion de la programacion didactica y de la programacion de aula:
a. Elaboracién de la programacion didactica y de la programaciéon de aula.
b. Contenido de la programacion didactica y de la programacion de aula.
c. c¢. Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion didactica y en la
programacion de aula.
d. d. Revision de la programacion didactica y de la programacion de aula.
e. e. Informacion ofrecida sobre la programacion didactica.
2. Evaluacion de la practica docente:
a. Planificacion de la Practica docente.
a.l. Respecto de los componentes de la programacion didactica y aula.
a.2. Respecto de la coordinacion docente.
b. Motivacion hacia el aprendizaje del alumnado.
b.1. Respecto de la motivacion inicial del alumnado.

b.2. Respecto de la motivacién durante el proceso.



c. Proceso de ensefianza-aprendizaje.

c.1. Respecto de las actividades.

c.2. Respecto de la organizacion del aula.

c.3. Respecto del clima en el aula.

c.4. Respecto de la utilizacién de recursos y materiales didacticos.

d. Seguimiento del proceso de ensefanza-aprendizaje.

d.1. Respecto de lo programado.

d.2. Respecto de la informacion al alumnado.

d.3. Respecto de la contextualizacion.

e. Evaluacién del proceso.

e.l. Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.

e.2. Respecto de los instrumentos de evaluacion.

El equipo docente establecera indicadores de logro para cada uno de estos ambitos, junto a

aquellos otros ambitos que estimen oportunos.

Las técnicas e instrumentos que se utilizaran en el centro educativo para llevar a cabo la

evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente son:

El andlisis de documentos de planificacion institucional:

o Proyecto Educativo.

o Programacion General Anual.

o Propuesta Curricular.

o Programaciones Didacticas.

o Programaciones de Aula.

La observacion.

Grupos de discusion, en el seno de cualquiera de los 6rganos de coordinacion
docente en el que cada miembro expone su perspectiva y se levanta acta.
Cuestionarios, bajo la modalidad de auto informe.

Diario del profesor, a partir de la reflexion que cada profesor hace de su propia

accion educativa, y que puede quedar reflejada en la programacion de aula.

Los momentos que se utilizaran son:

La evaluacién sera continua, ya que los procesos de ensefianza y la practica
docente, estan en permanente revision, actualizacién y mejora. En todo caso, el
parametro temporal de referencia sera el trimestral, de tal forma que previo a la
finalizacién de cada trimestre, la CCP establecera la temporalizacién concreta

del proceso.

Los agentes evaluadores seran:

Los maestros, que realizaran una autoevaluacion sobre los documentos



institucionales que ellos han disefiado y sobre su propia accion como docentes.
- El director, que realizar4 una evaluaciéon sobre las programaciones y sobre el
funcionamiento de los equipos de ciclo.
- La Comision de Coordinacion Pedagodgica, que realizard una autoevaluacion

sobre el funcionamiento de la misma.

PROGRAMACION DE AULA

Sl NO

La programacion se ajusta al marco normativo curricular estatal y autonémicoy al

curriculo de Religién

La programacion estd adaptada a las caracteristicas del centro, del grupo o de

alumnado

La programacion vincula este curso con el perfil de salida, los descriptoresoperativos
objetivos de cada etapa

Se han distribuido los criterios y saberes por cada uno de los cursos del ciclo

Se han escogido las pedagogias activas que contribuyen al aprendizajecompetencial

He conseguido mantener una relacién entre las actividades a desarrollar en la
situacion de aprendizaje y el desarrollo de los descriptores operativos.

He tenido en cuenta la diversidad del alumnado en cuanto a capacidades, distintos
niveles cognitivos, ritmos y estilos de trabajo, habilidades, estilos de aprendizaje...
He planificado las tareas siguiendo los principios del DUA

He elaborado y compartido con el alumnado indicadores de logro de la secuencia.

PRACTICA DOCENTE

SI NO

He reflexionado y evaluado mi labor docente durante todo el desarrollo de la
situacion de aprendizaje, realizando modificaciones (en las tareas, en los
contenidos, en la metodologia...) cuando ha sido necesario.

He hecho una revision de la conveniencia de los saberes basicos empleados para
conseguir el criterio de evaluacion.

He proporcionado regularmente una respuesta a cada produccién de los
estudiantes.

He establecido y llevado a cabo momentos de evaluacion, auto y coevaluacion
formativa en los cuales el estudiante ha podido hacer cambios a partir del feedback
recibido.

He utilizado variadas herramientas de evaluacién a lo largo de la tarea (diario de
reflexiones, portafolio, observacién, pruebas escritas u orales...).

He tenido en cuenta los criterios de calificacion acordados y difundidos. Estos
criterios van referidos no sélo a resultados de pruebas sino al logro de
competencias.




PLANIFICACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE

Sl

NO

La estructura de la situacion de aprendizaje incluye todos los elementos formales.

He planificado las situaciones de aprendizaje a partir de los criterios de evaluacion
gue establece el curriculo

utilizado en cada secuencia aquellos saberes que me permitian progresar en la
adquisicion de la correspondiente competencia especifica.

La situacion de aprendizaje ha tenido en cuenta los descriptores operativos de las
competencias clave y ha buscado el didlogo curricular con otras materias.

La secuencia tiene una tarea final con sentido y es adecuada a los criterios de
evaluacion.

He conseguido mantener una relacién entre las actividades a desarrollar en la
situacion de aprendizaje y el desarrollo de los descriptores operativos.

He tenido en cuenta la diversidad del alumnado en cuanto a capacidades, distintos
niveles cognitivos, ritmos y estilos de trabajo, habilidades, estilos de aprendizaje...

He planificado las tareas siguiendo los principios del DUA

He elaborado y compartido con el alumnado indicadores de logro de la secuencia.

La programacion es flexible para responder a las circunstancias de cada curso o
grupo

Se evallia y adecUa esta programacion didactica.

ANALISIS DEL DESARROLLO DE LA SECUENCIA:

SI

NO

He intentado vincular los nuevos conocimientos a experiencias previas de los
estudiantes y a su propio contexto vital.

He establecido relaciones entre sus conocimientos previos y los nuevos
conocimientos.

He dado a conocer los objetivos de la situacién de aprendizaje.

He detallado todos los pasos a seguir y la secuencia temporal es detallada,
coherente y factible.

He marcado los plazos teniendo en cuenta el tiempo de trabajo disponible.

He justificado la adecuacion del producto final al reto propuesto.

En cada sesién, he dado pautas para el trabajo del alumnado

He propuesto a los estudiantes problemas de complejidad adecuada a su edad.

He intentado que las actividades se adapten a contextos y situaciones reales (fuera
del aula ordinaria); por ejemplo; realizando entrevistas, reportajes fotograficos...

He intentado hacer conexiones en alguna actividad de la situacion de aprendizaje a
con otras &reas 0 materias.

He incorporado y utilizado con normalidad las herramientas digitales e Internet en las
tareas propuestas.

He favorecido procesos de reflexion sobre el propio aprendizaje (metacognicién) a
través de instrumentos como el “diario de reflexiones”.

Las tareas de la situacion de aprendizaje tienen una estructura cooperativa.

Los equipos estan configurados con alumnado heterogéneo.

He facilitado la interdependencia y la responsabilidad individual dentro del trabajo en
pequefio y gran grupo.

He dado frecuentes oportunidades para la interaccion y la discusion.

He potenciado la distribucién de tareas utilizando roles distintos y rotatorios.

He proporcionado un clima de aula libre, motivador y democrético.

He utilizado y propuesto al alumnado estrategias de resolucién de conflictos.




5. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA
CURRICULAR.

Los elementos que se deberian contemplaran en la evaluacién de la propuesta curricular

son:

¢ Qué evaluar? INDICADORES DE LOGRO
¢ Como evaluar? INSTRUMENTOS DE EVALUACION

¢Quién evaltia? PERSONAS QUE EVALUARAN

Las conclusiones que se extraigan de dicha evaluacion se incorporaran al final de curso en

la memoria de la PGA. Estas conclusiones serdn la base para la elaboracion de la

propuesta curricular del curso siguiente.

6. ANEXOS

ANEXOS |: INFORMES DE SEGUNDO Y CUARTO DE PRIMARIA

IA: SEGUNDO DE PRIMARIA
IB: CUARTO DE PRIMARIA



ANEXO IA

INFORME DEL SEGUNDO CURSO DE EDUCACION PRIMARIA

CURSO ESCOLAR: 20 ... =20 ...

FECHA DEL INFORME: ...

|. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CENTRO
Denominacién del centro Codigo Publico
Privado
Localidad Provincia Codigo Fostal
Direccidn Teléfono
Il. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL ALUMNO
Apelido 1 Apellido 2 Nombre DNINIE
Fecha de nacimiento Provincia Pais CIE
Localidad Macionalidad
Localidad de residencia Direccion
Provincia C.P. Teléfono 1
Telefono 2
TUTCR LEGAL TUTOR LEGAL
Apellidos MNombre Apellidos MNombre
Parentesco / Otra relacidn DMNIMNIEOtros Parentesco / Otra relacion DMIMNIES/Otros




Lﬂﬁ Junta de
w ) Castillay Leon

Consejeria de Educacion

ll. DATOS SOBRE LA EVOLUCION A LO LARGO DEL PRIMER Y SEGUNDO CURSO

INFORMACION RELEVANTE DE CARACTER PSICOPEDAGOGICO, MEDICO Y SOCIOFAMILIAR

CARACTER

OBSERVACIONES

Psicopedagdgico

Meédico

Sociofamiliar

INFORMACION RELEVANTE EN RELACION CON LOS RESULTADOS ACADEMICOS

Incorporar las calificaciones de 1° y 2° de EP. 10 20 3° 4° 5 6°

CIENCIAS NATURALES

CIENCIAS SOCIALES

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

MATEMATICAS

PRIMERA LENGUA EXTRANJERA (

EDUCACION ARTISTICA

EDucacion Fisica

RELIGION

VALORES SOCIALES ¥ CVICOS




gé Junta de

Castillay Leon

Consejeria de Educacion

IV. NIVEL DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE

1. COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA No conseguido Bajo | Medio | Al

Marcar con una X

Valorar el nivel de d fo de sus P (gramati antica, orfografia, pronunciacion y léxico, produccitn y recepcion de mensajes.
funciones comunicativas y textuales; géneros discursivos: dimensidn intercultural; desirezas y ast i icativas)

o

2. COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIAS BASICAS EN CIENCIA

No ido By Medi Ao
Y TECNOLOGIA e i )

Marcar con una X

Valorar ef nivel de desarrolio de los comp de |a Comp cia Matemabica () érico, algebraico, g étrico distico)

Vaiorar & nivel de desarrolo de los de las Compatencias Basicas en Ciencia y Tecnolbgica (fisico, bioldgico, geolégico y Qonico,
tacnoidgico; investigacion cientifica; comunicacién de la ciencia)

3. COMPETENCIA DIGITAL No conseguido Bajo Medio Allo

Marcar con una X

Valorar el nivel de desarrolio de sus componentes (disqueda, andlisis, inferpr o y comur ion de inf o0, Creacidn de contenidos, seguridad
digital; resolucidn de problemas)

4. APRENDER A APRENDER No conseguido Bajo Medio Allo

Marcar con una X

Vaiorsar el nivel de desarrolio de sus componentes (aulosprendizaje; organizacion y planificacion; autoevaiuscion)




EEI Junta de
# [ Castilla y Leon

Comsejeria de Educacion

V. ENSENANZA BILINGUE

Marcar con una X segun comesponda

Areas cursadas en la seccién bilingUefingtistica Idioma B » Cursos

Seccidn Brritish

Bilingle Council

-III 3\:\ 4|1I 5I1I ﬁﬂ

1.
2.
3.
4.

MEDIDAS DE REFUERZO

En su caso, indicar [as medidas de refusrzo gue se deben confermpiar en el sigwente ciclo

OTROS ASPECTOS RELEVANTES S0BRE SU EVOLUCION DURANTE EL PRIMER Y SEGUNDO CURSO

En ,a de de 20

Ve B® EllLa Tutcrfa

ElLa directora‘a del centro




EEI Junta de
# [ Castilla y Leon

Comsejeria de Educacion

ANEXO I B
INFORME DEL CUARTO CURSO DE EDUCACION PRIMARIA

CURSO ESCOLAR: 20 ... -20.. FECHADEL INFORME: ...

. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CENTRO

Denominacidn del centra Cadigo Publico
Privado
Localidad Provincia Cadigo Postal
Direccian Taléfona
Il. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL ALUMNO
Apellida 1 Apellido 2 MNomibre DMNIMIE
Fecha de nacimiento Provincia Pais CIE
Localidad Macionalidad
Localidad de residencia Diresccitn
Provincia C.P. Taléfona 1
Taléfono 2
TUTOR LEGAL TUTOR LEGAL
Apallidos MNombre Apellidos MNombre
Parentesco / Otra relacian DNUMNIEN Mros Parentesco / Otra relacian DNINIE/Otros




5 juntade
» Y Castillay Ledn

Comsejeria de Educacion

lll. DATOS SOBRE LA EVOLUCION A LO LARGO DEL TERCER Y CUARTO CURSO

INFORMACION RELEVANTE DE CARACTER PSICOPEDAGOGICO, MEDICO Y SOCIOFAMILIAR

CARACTER OBSERVACIONES

Psicopedagdgica

Médica

Socialamiliar

INFORMACION RELEVANTE EN RELACION CON LOS RESULTADOS ACADEMICOS

lncorporar las calificaciones de 37 y 4% de E.P.

1{}

24}

3I'.'|

40

ED

E{}

CIENCIAS NATURALES

CIENCIAS SOCIALES

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

MATEMATICAS

PRIMERA LENGUA EXTRAMJERA (.......oooeieiiiiiennnnnn )

EDUCACION ARTISTICA

EDucACION Fisica

RELIGION

VALORES SOCIALES ¥ CIVICOS

SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA (........o.oooioiniii..n. )

OTRA (oo )

OBSERVACIONES




LL ‘ Junta de
wiJ Castillay Ledn

IV. NIVEL DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE
|

|

1. COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA No conseguido Bajo | Medio | Alto

Marcar con una X

Valorar el nivel de desamollo de sus componentes (gramstics, semantica. orfografia, pronunciscion y léxico; produccion y recepcion de menssjes;
funciones comunicstivas y fextuales; géneras discursivos; dimension interculfural. destrezas y estrategiss comunicativas)

2. COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIAS BASICAS EN CIENCIA

> No conseguido Bajo Medio Alto
Y TECNOLOGIA

Marcsr con uns X

Valorar el nivel de desamolio de los componentes de ks Competencia Matematica (numérico, algebraico, geométrico; estadistico)

3

Valorar el nivel de desamolio de los componentes de las Competencias Basicas en Ciencia y Tecnolégics (fisico; bioldgico; geolégics y cosmogonico;
tacnoldgico; investigacion cientifics; comunicscion de ka ciencis)

3. COMPETENCIA DIGITAL No conseguido Bajo Medio Alto

Marcar con una X

Valorar el nivel de desamollo de sus comp tes (blisqueda, analisis, inferpratacion y « icacion de informacion; crescion de contenidos; sequridad
digitsl: resolucidn de problemss)

4. APRENDER A APRENDER No conseguido Bajo Medio Alto

Marcar con uns X

Valorar el nivel de desamolio de sus componentes (sutosprendizaje; crganizacion y planificacion; aufoevaluscidn)




> Junta de
i Castillay Leon

5. COMPETENCIAS SOCIALES Y CIVICAS No conseguido Bajo Medio Alto

Marcar con una X

Valorar el nivel de desamolio de sus componentes (trabsjo en equipo; compromiso personal y colectivo; comvivencis en sociedad: tolerancis, empatia
y respeto hacia valores, creenciss, cultuwas e histonia personal y colectiva de los demas)

6. SENTIDO DE INICIATIVA Y ESPIRITU EMPRENDEDOR No conseguido Bajo | Medio | Alto

Marcar con una X

Valorar el nivel de desamolio de sus comp tes (capacidad cresdors y de i ~ion; capacidad proactiva; asuncidn y gestidn de riesgos; hderazgo;
sentido critico y de Iz responsabilidad)

7. CONCIENCIA Y EXPRESIONES CULTURALES No conseguido Bajo | Medio | Ako

Marcar con una X

Valorar el nivel de desarmolio de sus componentes (estilos y géneros artisticos; téonicss y recursos de los diferentes lengusjes artisticos, expresion y
comunicscion; crestividad e imaginacion; disfrute y valoracidn critics.)




+

V. ENSENANZA BILINGUE

Marcar con una X segun corresponds

Areas cursadas en la seccidén bilingle/lingiistica Idioma ) _ Cursos

Seccion British

Bilingie Council

1I1I 2I1I 3I:I 4I1I 5I1I 60

1.
2.
3.
4.

MEDIDAS DE REFUERZQ

En =u ca=o, indicar laz medidas de refusrzo gque se deben confeampiar en &l siguienfe ciclo

OTROS ASPECTOS RELEVANTES S0BRE SU EVOLUCION DURANTE EL TERCER ¥ CUARTO CURSO

En

M2 B

ElLa directora’a del centro

ElliLa Tutoer/a

fde 20 _




ANEXO I

INFORME DE FINAL DE ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA

CURSO ESCOLAR: 20 ... =20 ..

L DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CENTRO

FECHA DEL INFORME: ... b e e

+
Denominacion del cantro Cadigo Pdblico
Frivado
Localidad Provincia Cédigo Postsal
Direccion Teléfono
Il. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL ALUMNO
Apelido 1 Apellido 2 Mombre DMIMIE
Fecha de nacimiento Provincia Pais CIE
Localidad Macionalidad
Localidad de residencia Direccion
Provincia C.P Telefono 1
Teléfono 2
TUTOR LEGAL TUTOR LEGAL
Apelidos Mombre Apelidos Nombre
Parentesco / Otra relacion DMIMIEOtros Parantesco [ Otra relacion DMIMIE Ctros

4 1. DATOS SOBRE LA EVOLUCION A LO LARGO DE LA ETAPA

INFORMACION RELEVANTE DE CARACTER PSICOPEDAGOGICO, MEDICO Y SOCIOFAMILIAR

CARACTER

OBSERVACICHES

Pzicopedagdgico

Medico

Sociofamiliar




Junta de

dastilia ¥ Leon

INFORMACION RELEVANTE EN RELACION CON LOS RESULTADOS ACADEMICOS

Incorporar las caliicaciones de fodos los cursoz

1IZI

20

30

40

50

60

CIENCIAS NATURALES

CIENCIAS SOCIALES

LENGUA CASTELLAMA Y LITERATURA

MATEMATICAS

PRIMERA LENGUA EXTRANJERA (. )

EDUCACION ARTISTICA

Eoucacion Fisica

RELIGION

VALORES SOCIALES ¥ CiVicOSs

SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA (oo )

JBSERVACIONES




IV. NIVEL DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

1. COMPETENCIA EM COMUMICACION LINGUISTICA Ma eonsequido Bajn Media Al

Marcar con una X

Vaiorar e nivel de desarmaip de SUS CoMponenies (ramatics, semdntica, ofografia, PRNUNCSCon ¥ e, producciin i FECEpCion O mansajes;
fUMGONes COMUMNICENVES ¥ IEXIWEIes; GENSrDS QISCUISveSs; dIMension Nersuiiural; destrezes ¥ estrategiss comunicanvas)

2. COMPETENCLA MATEMATICA ¥ COMPETEMNCIAS BASICAS EN
CIENCIA Y TECNOLOGIA

Mo conssguido Beajo hedia Al

Marcar con wng X

Vaiorar el nivel de desarralls die ies companenfes de \a Competencis ldsiemaiica fnrumerica, sigetraica, geoméirica; estaashco)

‘Valorar el pivel de dessToNg de koS companentes de i85 Compelenciss Basicas en Ciencha y Tecnaidgica (sice; bloidgicd; geoldgico J cosmaganico;
fecnoWgica; investigacion clenlifics; comunicacion de fa ciencla)

3. COMPETENCIA DIGITAL Mo consequido Bajo Medic Adic

Narcar con una X

Valorar & nlve! gde desarmoND de SUE componentes fbusquedd, andilsis, interprelachin ) comumicacidn de mformacidn; creacion de confenidos.

seguridad oigitar; resoluchkdn de probiemas)

4 APREMDER A APREMDER Mo consequida Bajo Medio Ao

Kiarcar con una X

Vaiorar el nivel ge dessroila de 515 COMpanentas (auwtrapreniizaje; organizacion y planiicscin; autoevaiiacian)




5. COMPETEMCIAS SOCIALES Y CIVICAS

o consequidn

Baja

Bdedia Albo

Marcar con una X

Valorar &l nivel de desamals de 5US coMmpanentas (trabdjo &n equips; COMArGMIso persanal § colectiv; convivencls an sociedsd; folerancla,
eMpaNa  resgeln ASC/E VSINes, CrEenciss, cUMUrEs & hisfons personal j coiechve os Jos demss)

8. SENTIDO DE INICIATIVA ¥ ESFIRITU EMFRENDEDOR

Mo consaguido

Baja

Media Albe

Sentian critico § de (s responsshiidedl)

Marcar con una ¥

Valorar el slvel de dessroio de sus camponenies ftapscidad creadars § de heovackn, capacidad proschiva; asusckin p gesiitn de resgos; Wderazgo;

7. CONCIENCIA ¥ EXPRESIONES CULTURALES

R consaguids

Bajo

Medio Alta

Marcar con una X

‘Vaiorar ef pdvel de JESSTOND O SUS COMPOnentes (esthas p péneras artishicos; fonicas J reclvsas de ios diferenfes iengusjes ariishcos; axpresin y
comunicaciin; crealividsd e imaginackin; afsirule ¥ velarsckin critics.

V. ENSENANZA BILINGUE

Marcar con una X sequn comesponds

r . - - - — . - Cursus
Areas cursadas en la seccion bilinglelinguistica Idioma Seccén Brifish
Bilinglie Council
=2 3% 4% 5| B°
1.
2.
3.




Junta de
Castilla y Leon

MEDIDAS EDUCATIVAS PROPUESTAS PARA EL PROXIMO CURSO ESCOLAR

En &l caso de slumnado con necesidsdes educsfivas especiales, reflajar fa necesidad de continwdsd de las adaplaciones ¥
medidas sdoptadasz en la siquisnte efaps escolar

En ,a de de 20 _

Wi B2 EllLa Tuton'a

EllLa directora’a del ceniro

s PO, e



ANEXO Il
PLAN ESPECIFICO DE REFUERZO

PARA EL ALUMNADO QUE NO PROMOCIONA

DATOS DEL ALUMNO

Apellidos: Nombre: Fecha Nacimiento:

Teléfono: Tutores legales: Curso:202__/202__ | Tutor/a:

TRAYECTORIA ACADEMICA DEL ALUMNO

CARACTERISTICAS DEL ALUMNO (resultados, intereses, motivaciones, etc.)

CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y FAMILIARES QUE PUDIERAN INFLUIR EN SU
TRAYECTORIA ACADEMICA




NECESIDADES DEL ALUMNO A NIVEL EDUCATIVO

OTRA INFORMACION EXTRAIDA DEL INFORME DEL CURSO ANTERIOR

PLAN DE TRABAJO PARA EL CURSO 202__ /202__

(Criterios de evaluacién y contenidos junto a las situaciones de aprendizaje en las que se van a desarrollar, metodologia didactica,
medidas organizativas, generalidades sobre el desarrollo de actividades y tareas, procedimiento para la evaluacion de los
aprendizajes del alumnado...)

NIVEL EDUCATIVO AL QUE PERTENECE EL ALUMNO:
MOTIVO DEL REFUERZO:
AREAS OBJETO DE REFUERZO:

Objetivos:

Contenidos:

Modalidad en la que se va a desarrollar este plan individual de refuerzo:

O Tutor /maestro de drea 0O Individual O Dentro aula referencia
O Maestro de RE O Pequeiio grupo O Fuera aula referencia

Medidas de colaboracion/acuerdos con la familia:




SEGUIMIENTO DEL PLAN

EL/LA TUTOR/A

ANEXO IV
PLAN DE RECUPERACION

PARA EL ALUMNADO QUE PROMOCIONA SIN HABER ADQUIRIDO LOS APRENDIZAJES ESPERADOS

INFORMACION GENERAL:

DATOS DEL ALUMNO

Apellidos:

Nombre: Fecha Nacimiento:

Teléfono:

Tutores legales: Curso:202_ /202 | Tutor/a:

TRAYECTORIA ACADEMICA DEL ALUMNO




CARACTERISTICAS DEL ALUMNO (resultados, intereses, motivaciones, etc.)

CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y FAMILIARES QUE PUDIERA INFLUIR EN SU
TRAYECTORIA ACADEMICA

NECESIDADES DEL ALUMNO A NIVEL EDUCATIVO

OTRA INFORMACION EXTRAIDA DEL INFORME DEL CURSO ANTERIOR

AREAS OBJETO DE RECUPERACION




SEGUIMIENTO DEL PLAN

EL/LA TUTOR/A

INFORMACION DE AREAS DE EDUCACION PRIMARIA OBJETO DE RECUPERACION:

(incorporar un plan de trabajo por cada area objeto de recuperacién)

PLAN DE TRABAJO PARA EL CURSO 202__ /202__ AREA:

(Criterios de evaluacién y contenidos junto a las situaciones de aprendizaje en las que se van a desarrollar, metodologia didactica,
medidas organizativas, generalidades sobre el desarrollo de actividades y tareas, procedimiento para la evaluacién de los

aprendizajes del alumnado.. )




EL/LA MAESTRO/A

ANEXO V
PLAN DE ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR

DATOS DEL ALUMNO

Apellidos: Nombre: Fecha Nacimiento:

Teléfono: Tutores legales: Curso:202_ /202 _ Tutor/a:

TRAYECTORIA ACADEMICA DEL ALUMNO

CARACTERISTICAS DEL ALUMNO (Informes técnicos, diagndsticos, intereses, etc.)




CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y FAMILIARES QUE PUDIERAN INFLUIR EN SU
TRAYECTORIA ACADEMICA

NECESIDADES DEL ALUMNO A NIVEL EDUCATIVO

EN SU CASO, OTRA INFORMACION EXTRAIDA DEL INFORME DEL CURSO ANTERIOR

PLAN DE TRABAJO PARA EL CURSO 202__ /202__

(Contenidos objeto de ampliacién horizontal junto a las situaciones de aprendizaje en las que se van a desarrollar, metodologia
didactica, medidas organizativas, generalidades sobre el desarrollo de actividades y tareas...)




SEGUIMIENTO DEL PLAN

ANEXO VI

LISTA DE COTEJO PARA LA AUTOEVALUACION DIAGNOSTICA

INDICADOR SI NO

1. He realizado todas las actividades.

2. He resuelto correctamente todas las actividades.

3. He necesitado ayuda o aclaraciones para comprender alguna actividad.

4. He tenido interés, curiosidad, implicacion... en la realizacién de las actividades.

5. Creo que tengo la preparacion y la capacidad necesarias para las tareas que voy
a tener que realizar.

LISTA DE COTEJO PARA LA HETEROEVALUACION DIAGNOSTICA

INDICADOR Sl NO

1. Ha realizado todas las actividades.

2. Ha resuelto correctamente todas las actividades.

3. Ha necesitado ayuda o aclaraciones para comprender alguna actividad.

4. Ha mostrado interés, curiosidad, implicacion... en la realizacion de las
actividades.

5. Demuestra madurez y preparacion para la adquisicion de los aprendizajes
previstos en esta situacion de aprendizaje/unidad didactica.

ESCALA DE OBSERVACION PARA LA EVALl)ACION FORMATIVA DE ACTIVIDADES
(SABERES BASICOS)




SIEMPRE, MUY
INDICADOR HABITUALMENTE | FRECUENTEMENTE,
MUCHAS VECES

DE VEZ
EN
CUANDO,
ALGUNA
VEZ

CASI
NUNCA

NUNCA

1. Tiene capacidad de autorregulacion:
gestion del tiempo, organizacion de las
tareas, comportamiento...

2. Muestra interés por participar.

3. Realiza tareas voluntarias o0 se
interesa por ampliar conocimientos por
su cuenta.

4. Es sensible a las necesidades de
otros comparieros para la realizacion de
las actividades propuestas (estar en
silencio, repetir alguna explicacion, dar
ejemplos nuevos...)

5. Comunica con asertividad vy
seguridad el proceso y el resultado del
trabajo realizado (actividades).

6. Realiza preguntas pertinentes y
relacionadas con lo que se esta
trabajando.

7. Establece conexiones con los
aprendizajes realizados en diferentes
areas 0 con aspectos de la vida
cotidiana.

8. Reconoce con facilidad sus errores y
los acepta con naturalidad, como parte
del proceso de aprendizaje.

9. Trabaja con alegria, ilusién, buen
humor, buena disposicién...

10. Mantiene el cuaderno actualizado y
personalizado.

LISTA DE COTEJO PARA LA EVALUACION FORMADORA (AUTOEVALUACION) DE

ACTIVIDADES (SABERES BASICOS)

INDICADOR

Sl

NO

1. He sabido organizar todo lo necesario para realizar mis tareas (tiempo,
materiales, actividades...)

2. He mostrado interés por participar en clase.

3. He realizado las tareas voluntarias o he ampliado por mi cuenta los
conocimientos relacionados con las tareas.

4. He contribuido a que otros compafieros puedan realizar las tareas propuestas.
(He estado en silencio cuando alguien estaba explicando algo, le he repetido la
explicacién a un compafiero, etc.).

5. He sentido confianza y seguridad cuando realizaba o presentaba las actividades
propuestas.

6. He preguntado todas las dudas y curiosidades que me han surgido relacionadas
con el tema.

7. He visto relacion entre lo que he aprendido al realizar esta tarea y lo que he
estudiado en otras asignaturas o lo que ya sabia por otras experiencias.

8. Sé qué cosas he hecho mal en la realizacién de mis tareas y sé qué tengo que
corregir para hacerlo mejor en proximas ocasiones.




9. He trabajado con alegria, ilusién, buen humor, buena disposicién...

10. He mantenido el cuaderno actualizado y personalizado.

RUBRICA PARA LA EVALUACION CALIFICATIVA DE ACTIVIDADES (SABERES

BASICOS)
INDICADOR EXCELENTE SATISFACTORIO ACEPTABLE INSUFICIENTE
1. ACTIVIDADES | Ha realizado | Ha realizado casi | Ha realizado la | Ha realizado
REALIZADAS todas las | todas las | mitad de las | menos de la
actividades actividades actividades mitad de las
propuestas propuestas propuestas actividades
propuestas
2. TIEMPO INVERTIDO EN | Ha realizado | Ha realizado las | Ha necesitado | No ha
LAS ACTIVIDADES todas las | actividades dentro | algo de tiempo | conseguido
actividades en | del tiempo | extra para la | realizar las
menos tiempo | propuesto realizacién de las | actividades ni
del  asignado actividades. siquiera en el
para ello. tiempo extra
propuesto
3. CORRECCION DE LAS | Ha realizado | Ha realizado | A pesar de que | La mayoria de
RESPUESTAS correctamente correctamente casi | tener mas | las actividades
todas las | todas las | respuestas son incorrectas
actividades actividades. correctas gque |o no estan
Comete pequefios | incorrectas, los | resueltas
errores o ligeras | errores que ha | completamente
omisiones. cometido son
significativos
4, COHERENCIA, | La elaboracion | Ha cometido | El sentido | No ha
ELABORACION Y | de sus | pequefias general de lo que | elaborado las
EXPLICACION DE LAS | respuestas ha | imprecisiones en la | ha expresado es | respuestas o lo
RESPUESTAS sido correcta y | elaboracién de sus | comprensible, ha hecho con
ha demostrado | respuestas, ya sea | pero  evidencia | una falta total
dominio del [ en el wuso del| carencia de | de precision y
vocabulario, del | vocabulario o en el | vocabulario y | concrecion
razonamiento razonamiento o | falta de
l6gico, de la | elaboraciéon de las | comprension de
comprensién de | ideas algunos
los conceptos... conceptos.
5. ADECUACION DE LAS | Ha presentado | Ha presentado las | Ha  presentado | La cantidad de
RESPUESTAS (ortografia, | las actividades | actividades con | las  actividades | errores y
caligrafia, limpieza, etc. si han | adecuadamente | alguna falta o | con errores Yy | descuidos
sido escritas; entonacién, | (ortografia, descuido, sin | descuidos cometidos hace
vocalizacion, etc. si han sido | caligrafia, mayor importancia | notables (faltas | imposible la
orales) limpieza, etc. si de ortografia, | valoracién del
han sido mala contenido  de
escritas; presentacion, las actividades
entonacion, etc.) que debe
vocalizacion, corregir
etc. si han sido urgentemente
orales).
6. CONSOLIDACION DE LOS | Ha demostrado | Ha demostrado | Ha demostrado | Ha demostrado
APRENDIZAJES haber haber comprendido | haber grandes
comprendido e | e interiorizado | comprendido en | carencias y

interiorizado correctamente  la | lineas generales | dificultades vy
correctamente mayoria de los | los aprendizajes | no ha logrado
todos los | aprendizajes propuestos en las | la consolidacion
aprendizajes propuestos, salvo | actividades, de los
propuestos en | detalles puntuales aunque le falta | aprendizajes




las actividades.

profundizacion en

propuestos en

una parte de | las actividades.
ellos
7. NECESIDAD DE AYUDA | Ha  mostrado | Ha necesitado | En numerosas | Ha necesitado
PARA LA REALIZACION DE | total autonomia | ayuda puntual para | ocasiones ha | ayuda o}
LAS ACTIVIDADES y plena | la realizaciébn de | necesitado supervision
comprension de | alguna de  las | acompafiamiento | constante para
las actividades, | actividades. Ha | o supervision | la  realizacion
por lo que no | sabido localizar | para la | de las
ha necesitado | donde y para qué | realizacion de las | actividades. Ha
pedir ayuda en | necesitaba esa | actividades. No | tenido
ningdn ayuda y la ha| siempre ha sido | dificultades
momento pedido. consciente de | para expresar
gue necesitaba | donde y para
ayuda gué necesitaba
la ayuda
8. CAPACIDAD PARA | Ha  mostrado | Aunque le falte | Con cierta | No tiene la
AYUDAR A OTROS disposicion  y | proactividad 0 | supervision, capacidad o la
capacidad de | confianza para ello, | podria ayudar a | habilidad
prestar ayuda a | tiene capacidad de | otros en algun | suficiente para
los demas para | ayudar a otros en la | aspecto puntual | prestar ayuda
la realizacién | realizacién de las | para la | en la
de las | actividades realizacién de las | realizacién de
actividades propuestas actividades las actividades
propuestas. propuestas. propuestas.
9. PARTICIPACION E | Interviene y | Aunque le falte| Su grado de | No muestra
IMPLICACION DURANTE LA | aporta ideas de | proactividad, implicacion y | interés durante
REALIZACION Y | forma habitual, | muestra atencion y | participacion no | el desarrollo de
CORRECCION DE LAS | con naturalidad. | concentracién es constante vy |las actividades
ACTIVIDADES Se ofrece | durante la | necesita  cierto | propuestas, o
voluntariamente | realizacién de las | seguimiento y | tiene un
para responder | actividades acompafamiento. | comportamiento
preguntas, propuestas. disruptivo que
corregir, etc. dificulta las
mismas.
10. SEGUIMIENTO DE LAS | Sigue Sigue las | No sigue todas | No ha seguido
INDICACIONES DADAS correctamente instrucciones dadas | las indicaciones | las indicaciones
las con pequefas | dadas para la | dadas para la
instrucciones omisiones 0 | resolucion de las | resolucion  de
dadas para la | despistes en la | actividades. Le | las actividades.
resolucion  de | resolucion de las | cuesta entender
las actividades. | actividades o0 aplicar todas

las instrucciones.

RUBRICA PARA LA EVALUACION CALIFICATIVA DEL PRODUCTO FINAL

INDICADOR EXCELENTE (9) SATISFACTORIO | ACEPTABLE | INSUFICIENTE
@) (©) (©)
1. Cumplimiento de los | Cumple con todos | Cumple con todos | Algun El producto no
requisitos planteados los requisitos vy | los requisitos. requisito  no | se ajusta a los
supera las ha quedado | requisitos
expectativas. recogido en el | planteados.
producto
2. Aplicacion y relacion de | Ha  demostrado | Ha demostrado | Ha Ha demostrado
saberes aprendidos haber haber comprendido | demostrado grandes
comprendido e | e interiorizado | haber carencias y
interiorizado correctamente la | comprendido | dificultadesy no
correctamente mayoria de los | en lineas | ha logrado Ia
todos los | aprendizajes generales los | consolidacion




aprendizajes
vinculados con la
tarea.

propuestos, salvo
detalles puntuales.

aprendizajes
propuestos en
las
actividades,
aunque le
falta
profundizacién
en una parte

de los
aprendizajes
vinculados con
la tarea

de ellos.

3. Uso de recursos y fuentes | La tarea se ha | El desarrollo de la | La tarea | No hay

de informacion enriquecido  con | tarea ha incluido los | recoge el uso | evidencias de
mas recursos Yy | recursos y fuentes | de algin | que en la tarea
fuentes de | de informacién | recurso o |se hayan
informacién  que | pautados o | fuente de | empleado
los propuestos y | recomendados. informacion adecuadamente
todas las fuentes pautado o | los recursos y
han sido recomendado. | las fuentes de
convenientemente informacién
citadas. indicados.

4. Originalidad El producto | El producto | EI  producto | El producto
demuestra gran | demuestra cierta | demuestra carece de
originalidad. Las | originalidad. El | poca originalidad. No
ideas son | trabajo evidencia el | originalidad. hay ideas
creativas e|uso de nuevas | Las ideas son | creativas
ingeniosas ideas y de | poco

perspicacia. creativas.
5. Presentacién del producto Tanto la forma | En la presentacién | Ha La cantidad de

como el contenido

del producto se
han presentado
con  correccion,

esmero, orden y
limpieza.

del producto se
observa alguna falta
0 descuido, sin
mayor importancia.

presentado el
producto con
algun error o
descuido

notable (faltas
de ortografia,
desorden etc.)
que debe
corregir

urgentemente

errores y
descuidos
cometidos hace
imposible la
valoracion del
producto




